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Выдержка из образовательной программы дошкольного образования МДОБУ 

«Детский сад №1» (приказ №136П от 31.08.2023г) 

 

3.9. Рабочая программа воспитания 

Пояснительная записка(п.29.1  ФОП ДО) 

 Программа воспитания основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное 

(идеальное) представление о человеке.(п.29.1.1 ФОП ДО) 

 Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде.  (п 29.1.2 ФОП ДО) 

 Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности - это 

нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые 

от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской 

идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское 

единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом 

и культурном развитии многонационального народа России
1
. 

 Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества - жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного 

над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь 

и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России.(п.29.1.4 ФОП ДО) 

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания 

Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания.   

Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 
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 Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребѐнка, которые коррелируют с портретом 

выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества.(п.29.1. 13 ФОП 

ДО) 

 С учѐтом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается 

ребѐнок, в программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов 

воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное 

партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, 

библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного образования детей. 

 Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, 

содержательный и организационный. 

 Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в 

ДОО. 

1. Целевой раздел Рабочей программы воспитания (п.29.2 ФОП ДО) 

1.1. Цель и задачи программы воспитания 

Цель воспитания Задачи воспитания 

Общая цель воспитания в ДОО - 

личностное развитие каждого ребѐнка с 

учѐтом его индивидуальности и создание 

условий для позитивной социализации 

детей на основе традиционных ценностей 

российского общества, что предполагает: 

1)формирование первоначальных 

представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально 

приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к 

окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому 

себе; 

3)становление первичного опыта 

деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в 

обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания в ДОО- 

1) Содействовать  развитию личности, 

основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном  

и недопустимом; 

2)Способствовать становлению 

нравственности, основанной на 

духовных отечественных традициях, 

внутренней установке личности 

поступать согласно своей совести; 

3) Создавать условия для развития и 

реализации личностного потенциала 

ребѐнка, его готовности к творческому 

самовыражению и саморазвитию, 

самовоспитанию; 

4) Осуществлять поддержку позитивной 

социализации ребѐнка посредством 

проектирования и принятия уклада, 

воспитывающей среды, создания 

воспитывающих общностей. 

 

1.2.Направления воспитания. (п.29.2.2 ФОП ДО) 

 

 

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Содействовать формированию у ребѐнка 

личностной позиции наследника традиций и 

культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), 

ответственного за будущее своей страны. 

Родина и природа 

СОДЕРЖАНИЕ 
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патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и еѐ уклада, народных и семейных традиций. 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 

«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих 

предков (предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего 

народа: отношение к труду, семье, стране и вере); «патриотизма защитника», 

стремящегося сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности 

преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и 

творца», устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей 

Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, например, на 

поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на 

развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

 

ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование способности к духовному 

развитию, нравственному самосовершенствованию, 

индивидуально-ответственному поведению. 

Жизнь, милосердие, добро 

СОДЕРЖАНИЕ 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно- смысловой 

сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско- взрослой 

общности, содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его 

культурно-историческом и личностном аспектах. 

 

СОЦИАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения детей к 

семье, другому человеку, развитие дружелюбия, 

умения находить общий язык с другими людьми. 

Семья, дружба, человек и 

сотрудничество 

СОДЕРЖАНИЕ 

Важной составляющей социального воспитания является освоение ребѐнком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, 

способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать 

их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное 

нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого общества. 

Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребѐнком вместе с опытом 

поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием навыка 

культурного поведения. 

 

ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценности познания. Познание 

СОДЕРЖАНИЕ 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 

содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребѐнка. 

Значимым является воспитание у ребѐнка стремления к истине, становление 
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целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

 

ФИЗИЧЕСКОЕ И ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения детей к 

здоровому образу жизни, овладение элементарными 

гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

Жизнь и здоровье 

СОДЕРЖАНИЕ 

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 

социального благополучия человека. 

 

 

ТРУДОВОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения детей к 

труду, трудолюбию и приобщение ребѐнка к труду. 
Труд 

СОДЕРЖАНИЕ 

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. 

Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны 

труда. Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует 

формированию ответственности за свои действия. 

 

ЭСТЕТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Способствовать становлению у ребѐнка 

ценностного отношения к красоте. 
Культура, красота 

СОДЕРЖАНИЕ 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания 

и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и 

развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и 

духовной составляющих внутреннего мира ребѐнка. Искусство делает ребѐнка 

отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует воспитанию 

воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид 

детей и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса. 

1.3.Согласно пп. 29.2.3.1., 29.2.3.2. ФОП ДО выделяются следующие целевые 

ориентиры воспитания: 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким 

людям, бережное отношение к живому 

Духовно-

нравственное 

Жизнь,милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое 

«хорошо» и «плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба,сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный 

к самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами укрепления 

здоровья - физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, 

безопасное поведение и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, нравственные и 

волевые качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных 

трудовых действиях. Стремящийся к 

результативности, самостоятельности, 

ответственности в самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную отзывчивость 

на красоту в окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно-

оформительской, музыкальной, словесно-

речевой, театрализованной и другое). 

 
 
Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям. 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Различающий основные проявления добра и 

зла, принимающий и уважающий 

традиционные ценности, ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, способный 

к сочувствию и заботе, к нравственному 

поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к 

чужому горю, проявлять заботу;  

Самостоятельно различающий основные 

отрицательные и положительные 

человеческие качества, иногда прибегая к 

помощи взрослого в ситуациях морального 

выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

Владеющий основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и 

дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе творческом. 

Проявляющий активность, самостоятельность, 

инициативу в познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании. 

Обладающий первичной картиной мира на 

основе традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - 

занятия физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение личной 

гигиены и безопасного поведения и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья 

окружающих. Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и подвижным 

играм, стремление к личной и командной 

победе, нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

двигательной деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах 

спорта и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям труда, 

результатам их деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 

 

1.4.Часть, формируемая участниками образовательных отношений представлена 

региональным компонентом.  

Цель:  

приобщение детей дошкольного возраста к культурно-историческому наследию и 

природному окружению города Минусинска Красноярского края .  

Задачи:  

развивать познавательный интерес к изучению родного города, его истории, быту, 

социальных объектов, достопримечательностей; 

обогащать представления детей об окружающем мире, через ознакомление с природой 

родного Красноярского края; 

формировать у дошкольников художественно-эстетические чувства и творческие 

способности через приобщение к традициям, культуре, народным промыслам г. 

Минусинска;  

содействовать становлению активной жизненной позиции воспитанников через участие в 

традициях города, социальных акциях; 

воспитывать нравственно-патриотические чувства, любовь и уважение к своей семье, 

малой родине, толерантное отношение к народам других национальностей; 

способствовать вовлечению родителей воспитанников (законных представителей) в 

совместную деятельность с ребенком в условиях семьи и детского сада для передачи 

культурно-исторического наследия. 

 

Разработка Программы по реализации регионального компонента обусловлена наличием в 

МДОБУ «Детский сад №1» необходимых условий (мини-музея «Русская изба», зона 

патриотического воспитания с символикой страны, края, города); взаимодействие с 

социумом, сотрудничество с детской библиотекой им. Э.Успенского.  

Для реализации краеведческой программы «Минусинск - мой город родной» важным 

является особенность ближайшего окружения, общественной среды, семья, в которой 

живут дети, являющаяся основой для расширения детского кругозора, приобщения к 

социокультурным нормам, традициям семьи, общества, государства. 

 

 

2.Содержательный раздел программы воспитания 

2.1.Уклад образовательной (п.29.3.1 ФОП ДО)  
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В данном разделе раскрываются особенности уклада ДОУ:  

-уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОУ, определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и 

детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного образования;  

-уклад ДОУ - это ее необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания;  

-уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных 

отношений: руководителей, воспитателей и специалистов, обслуживающего персонала, 

воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов социокультурного 

окружения.  

Для регламентации межличностных отношений у нас разработаны нормативные 

локальные акты основные из них: 

- Положение о нормах профессиональной этики,  

- Коллективный договор, 

- Устав,  

- Правила внутреннего трудового распорядка,  

- Договор с родителями.  

Обучение и воспитание объединяются в целостный процесс на основе духовно-

нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

 

Все пространство ДОУ организовано и нацелено на воспитание в ребенке 

эстетических чувств посредством наглядного восприятия ярких красок разнообразной 

цветовой палитры, увлекая в радостный мир детства.  

Воспитательная функция окружающего пространства сада проявляется и на стенах 

образовательной организации, и в групповых ячейках. Здесь и стены «говорят» с детьми и 

повествуют им о том, как разнообразен мир.  

Слова поддержки, уважения к ребенку, к семье всплывают на каждом шагу на 

ступеньках нашей лестницы.  

Попав в наш сад, легко сориентироваться, где находятся группы, благодаря яркой 

красочной навигации. Таким образом, активизируются зрительные анализаторы. 

В большом помещении представлен минимузей «Русский уголок», зона 

патриотического воспитания которые увлекают в мир воспитания культурно-

нравственных ценностей у ребенка, знакомят с традициями и обычаями малой и большой 

Родины.  

В нашем саду в каждой группе и коридарах, кабинетах, залах детьми установлены и 

нарисованы правила, которые стараются выполнять все участники образовательных 

отношений. 

 

Основные характеристики: 

 

 

Составляющие 

уклада 
Описание  Вариативная часть 

 

Цель и смысл 

деятельности ДОО, 

еѐ миссия 

 

Цель:  развивать личность каждого 

воспитанника с учетом его индивидуальности, 

создать условия для позитивной социализации 

детей на основе традиционных ценностей 

российского общества, приобщения к 

Совпадает с обязательной 

частью 
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общечеловеческим ценностям. 

Смысл деятельности: создать такие условия 

в ДОО, чтобы воспитать 

высоконравственного, творческого, 

компетентного гражданина России, который 

принимает судьбу Отечества как свою 

личную, осознает ответственность за 

настоящее и будущее своей страны, знает и 

чтит духовные и культурные традиции 

многонационального народа России.  

Миссия: совместными усилиями ДОО, семьи 

и социальных партнеров создать условия для 

воспитания, развития и обучения детей на 

основе успешного опыта прошлого и 

передовых технологий настоящего. 

Принципы жизни и 

воспитания в ДОО 

 

Воспитательная работа педагогов МДОБУ 

«Детский сад №1»  с детьми основывается на 

духовно-нравственных и социокультурных 

ценностях и принятых в обществе правилах и 

нормах поведения в интересах человека, 

семьи, общества и опирается на семь 

принципов.  

Принцип гуманизма. Приоритет жизни и 

здоровья человека, прав и свобод личности, ее 

свободного развития; воспитание 

взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма, 

ответственности, правовой культуры, 

бережного отношения к природе и 

окружающей среде, рационального 

природопользования.  

Принцип ценностного единства и 

совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, которые разделяют все участники 

образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение.  

Принцип общего культурного образования. 

Воспитание на основе культуры и традиций 

России, в том числе культурных особенностях 

региона.  

Принцип следования нравственному 

примеру. Пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт 

ребенка, побудить его к открытому 

внутреннему диалогу, пробудить в нем 

Совпадают с обязательной 

частью 
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нравственную рефлексию, обеспечить 

возможность выбора при построении 

собственной системы ценностных отношений, 

продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни. 

Принципы безопасной жизнедеятельности. 

Защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание 

через призму безопасности и безопасного 

поведения. 

Принцип совместной деятельности ребенка 

и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их 

освоения. 

Принцип инклюзивности. Организация 

образовательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, 

психических,интеллектуальных, культурно-

этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования 

Образ ДОО, еѐ 

особенности, 

символика, 

внешний имидж 

Образ МДОБУ «Детский сад №1» 

ассоциируется у родителей, проверяющих 

органов и социальных партнеров с сильной 

профессиональной командой детского сада, в 

котором управленческая и педагогическая 

части эффективно дополняют друг друга, а 

также с открытостью и добродушием к 

окружающим и в первую очередь к детям.  

Эмблема МДОБУ «Детский сад №1» - 

плывущий в волнах кораблик с красным 

парусом и солнце в голубом небе 

символизирует силу духа и мощь 

развивающего потенциала всего коллектива 

детского сада; образ будущего - светлого, 

достижимого, в котором сбываются все 

желания и помыслы для воспитанников и их 

родителей.  

Девиз МДОБУ «Детский сад №1» - «Детство 

это утро человека, а утро должно быть 

светлым, счастливым. Наша задача  сделать 

его таким» 

Внутрикорпоративная этика, которой  

- Команда педагогов – 

единомышленников, где 

педагог – 

самостоятельная, 

инициативная, креативная, 

ищущая личность, 

являющаяся основным 

носителем образования, 

культуры, любви и 

уважения к ребѐнку. 

 - Партнѐрство между 

всеми участниками 

образовательных 

отношений – 

конструктивное 

взаимодействие, 

характеризующееся 

доверием, общими целями 

и ценностями 
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придерживаются все работники детского сада, 

уважительное отношение к бывшим 

сотрудникам – педагогам-пенсионерам, 

организация дней открытых дверей, 

презентация успешного опыта на городских 

методических мероприятиях, 

профессиональных конкурсах разного уровня, 

в официальных госпабликах в социальной 

сети, на сайте позволяют формировать и 

поддерживать положительный внешний 

имидж МДОБУ «Детский сад №1» 

Отношение к 

воспитанникам, их 

родителям 

(законным 

представителям), 

сотрудникам и 

партнерам ДОО 

Уклад, в качестве установившегося порядка 

жизни МДОБУ «Детский сад №1»,  

определяет мировосприятие, гармонизацию 

интересов и возможностей совместной 

деятельности детских, взрослых и детско-

взрослых общностей. Через создание данных 

общностей и на основе уклада ДОО, который 

задает и удерживает ценности воспитания для 

всех участников образовательных отношений, 

строится отношение к воспитанникам, 

родителям, сотрудникам и партнерам ДОО.  

Отношение к воспитанникам в рамках детско-

взрослой общности педагоги выстраивают на 

основе важного принципа дошкольного 

образования – признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) 

образовательных отношений. Предоставляют 

воспитанникам право выбора, поддерживают 

детскую инициативу и самостоятельность в 

различных видах деятельности, реализуют 

педагогические технологии для успешной 

социализации воспитанников и развития у них 

коммуникативных навыков. 

В рамках детских общностей педагоги учат 

детей относиться друг к другу с уважением. 

Поддерживают детские инициативы, учат 

детей сопереживать, общаться, проявлять 

дружелюбие, сотрудничать, соблюдать 

правила, проявлять активную личностную 

позицию, бережно и уважительно относиться 

к результатам своего труда и труда других 

людей. Воспитывают в детях уважительное 

отношение к родителям, педагогам и другим 

взрослым людям.  

Отношение к родителям (законным 

представителям) воспитанников строится на 

принципах ценностного единства и 

-Личностно-развивающий 

и гуманистический 

характер взаимодействия 

взрослых и детей.  

-Сотрудничество. 

Общение «на равных». 

Уважение к личности 

ребенка как обязательное 

требование ко всем 

взрослым участникам 

образовательного 

процесса. Осуществление 

образовательного 

процесса в формах, 

специфических для детей 

определѐнной возрастной 

группы, прежде всего, в 

форме игры, 

познавательной и 

исследовательской 

деятельности. 

Создание ситуации успеха 

для ребенка. 

Доброжелательная 

атмосфера для всех 

участников 

образовательных 

отношений.  

 Позитивный 

психологический климат в 

педколлективе 

 

Современные формы 

взаимодействия в 

общности педагогов:  

-методический терренкур 

(достижение точек роста);  
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сотрудничества всех субъектов 

социо­культурного окружения ДОО и 

приоритета семьи в воспитании, обучении и 

развитии ребенка. В процессе воспитательной 

работы педколлектив МДОБУ «Детский сад 

№1»  реализует различные виды и формы 

сотрудничества.  

Отношение к сотрудникам и партнерам 

строится на основе принципов открытости и 

кодекса нормы профессиональной этики и 

поведения. С целью реализации 

воспитательного потенциала МДОБУ 

«Детский сад №1» организует работу по 

повышению профессионально-личностных 

компетенций сотрудников ДОО, организует 

форму сетевого взаимодействия с 

социальными партнерами: детской 

библиотекой им. Э.Успенского, музеем 

им.Н.Мартьянова. 

-МО по темам 

самообразования;  

-наставничество в 

практикоориентированных 

формах;  

-кружок качества 

(взаимопосещения). 

Взаимодействуя, педагоги, 

побывав друг у друга, 

проведя анализ 

увиденного, в общении 

каждый педагог 

вкладывает очередную 

«изюминку» в свою 

педагогическую копилку.  

Данные формы обогащают 

систему отношений в 

общностях и приемлемы 

как для молодого 

педагога, так и для 

опытного, для всех 

сотрудников учреждения, 

а также проводятся с 

участием родителей: 

ежегодная педагогическая 

акция «Большая 

перемена». 

 

Ключевые правила 

ДОО 
Ключевые  правила ДОО  
-прием воспитанников, впервые поступающих 

в  ДОО, осуществляется на основании 

медицинского заключения. 

-родители (законные представители) обязаны 

приводить ребенка в организацию здоровым и 

информировать воспитателей о каких-либо 

изменениях, произошедших в его состоянии 

здоровья дома. 

-ежедневный утренний прием воспитанников 

(утренний фильтр) проводится воспитателями 

или медицинским работником, которые 

должны опрашивать родителей (законных 

представителей) о состоянии здоровья детей, а 

также проводить бесконтактную 

термометрию. -заболевшие дети, а также дети 

с подозрением на наличие инфекционного 

заболевания к посещению детского сада не 

допускаются. 

-после перенесенного заболевания, детей 

принимают в ДОО только при наличии 

Воспитание – 

целенаправленное 

взаимодействие взрослых и 

детей на основе ключевых 

правил МДОБУ «Детский 

сад №1»:  

 на личном примере 

формировать у детей 

ценностные ориентиры, 

нормы общения и 

поведения; 

 мотивировать детей 

общаться друг с другом 

и поощрять стремление 

к взаимодействию; 

 поощрять детскую 

дружбу, чтобы она 

принимала 

общественную 

направленность; 

 содействовать 
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справки с указанием диагноза, длительности 

заболевания, сведений об отсутствии контакта 

с инфекционными больными. 

Категорически запрещается приносить в 

детский сад: 

острые, режущие, стеклянные предметы, а 

также мелкие предметы (бусинки, пуговицы и 

т.д.).  

продукты питания для угощения 

воспитанников.  

какие - либо лекарства, витамины, 

самостоятельно принимать ребенку 

лекарственные средства. Если у ребѐнка есть 

аллергия или другие особенности здоровья и 

развития, то родители (законные 

представители) должны поставить в 

известность воспитателя и предоставить 

соответствующее медицинское заключение. 

Правила для семьи: 

-родители (законные представители) 

воспитанников должны знать о том, что 

своевременный приход в ДОО - необходимое 

условие качественной и правильной 

организации воспитательно - образовательной 

деятельности.  

-родители (законные представители) обязаны 

лично передать воспитанника в руки 

воспитателю группы и забирать ребенка 

лично.  

-нельзя забирать ребенка из детского сада, не 

поставив в известность воспитателя группы, а 

также поручать это детям, подросткам в 

возрасте до 18 лет, лицам в нетрезвом 

состоянии, наркотическом опьянении.  

-родители (законные представители) обязаны 

забрать своего ребенка до 19.00. В случае 

неожиданной задержки, родитель (законный 

представитель) должен незамедлительно 

связаться с воспитателем группы.  

-если родитель не может лично забрать 

ребенка из ДОО, то требуется заранее 

оповестить об этом администрацию ДОО и 

сообщить, кто будет забирать из числа тех 

лиц, на которых представлено личное 

заявление родителя (законного 

представителя).  

Правила по организации режима дня и 

образовательной деятельности 

проявлению детьми 

заботы об 

окружающих, учить 

проявлять чуткость к 

сверстникам; 

 насыщать жизнь детей 

событиями, которые 

сплачивают и 

объединяют;  

следовать общим для 

всех правилам, нормам 

поведения и традициям 
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воспитанника: 

Основу режима ДОО составляет 

установленный распорядок непосредственно 

образовательной деятельности, прогулок, 

приемов пищи, гигиенических и 

оздоровительных процедур, сна и 

бодрствования и самостоятельной 

деятельности воспитанников.  

Режим ДОО скорректирован с учетом работы 

с контингентом воспитанников и их 

индивидуальных особенностей, климата и 

времени года в соответствии с действующим 

СанПиНом.  

Режим обязателен для соблюдения всеми 

участниками образовательной деятельности. 

При организации режима пребывания 

воспитанников в ДОО недопустимо 

использовать занятия в качестве 

преобладающей формы организации 

обучения.  

В течение дня предусмотрено 

сбалансированное чередование специально 

организованных занятий, 

нерегламентированной деятельности, 

свободного времени и отдыха детей. Не 

допускать напряженности, «поторапливания» 

детей во время питания, пробуждения, 

выполнения ими каких – либо заданий. 

Права воспитанников ДОО 

ДОО реализует право воспитанников на 

образование, гарантированное государством.  

Воспитанники, посещающие ДОО, имеют 

право на:  

 уважение человеческого достоинства, 

защиту от всех форм физического, 

психологического насилия, от оскорбления 

личности;  

 охрану жизни и здоровья воспитанника; 

 свободное выражение собственных взглядов 

и убеждений;  

предоставление условий для разностороннего 

развития с учѐтом возрастных и 

индивидуальных особенностей;  

своевременное прохождение комплексного 

психолого-медикопедагогического 

обследования в целях выявления и ранней 

диагностики в развитии и (или) состояний 

декомпенсации особенностей в физическом и 
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(или) психическом развитии и (или) 

отклонений в поведении;  

-получение психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи в ДОО в 

соответствии с образовательными 

потребностями, возрастными и 

индивидуальными особенностями, состоянием 

соматического и нервно - психического 

здоровья воспитанников; 

 перевод для получения дошкольного 

образования в форме семейного образования;  

 развитие творческих способностей и 

интересов, включая участие в конкурсах, 

смотрах-конкурсах, олимпиадах, выставках, 

физкультурных и спортивных мероприятиях; 

 поощрение за успехи в образовательной, 

творческой, спортивной деятельности; 

 -бесплатное пользование необходимыми 

учебными пособиями, средствами обучения и 

воспитания, предусмотренными реализуемой в 

ДОО  образовательной программой 

дошкольного образования;  

 пользование имеющимися в ДОО объектами 

культуры и спорта, лечебно-оздоровительной 

инфраструктурой в установленном порядке;  

 получение дополнительных 

образовательных услуг 

Дисциплина в ДОО поддерживается на основе 

уважения человеческого достоинства всех 

участников образовательных отношений 

Поощрение воспитанников ДОО за успехи в 

образовательной, спортивной, творческой 

деятельности проводится по итогам 

конкурсов, соревнований и других 

мероприятий в виде вручения грамот, 

дипломов, благодарственных писем, 

сертификатов. 

Защита несовершеннолетних 

воспитанников ДОО: 

Спорные и конфликтные ситуации нужно 

решать только в отсутствии воспитанников. 

 В целях защиты прав воспитанников их 

родителей (законных представителей) 

самостоятельно или через своих 

представителей вправе:  

-направить в органы управления ДОО 

обращение о нарушении и (или) ущемлении 

прав свобод и социальных гарантий 
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несовершеннолетних воспитанников; 

 -использовать незапрещенные 

законодательством Российской Федерации 

иные способы защиты своих прав законных 

интересов. 

Меры социальной защиты 

В целях материальной поддержки воспитания 

и обучения воспитанников, посещающих 

ДОО, предоставляется компенсация 

родительской платы родителям (законным 

представителям) всех воспитанников. 

Несовершеннолетним воспитанникам, 

испытывающим трудности в освоении 

Программы, социальной адаптации и 

развития, оказывается педагогическая, 

медицинская и психологическая помощь на 

основании заявления или согласия в 

письменной форме их родителей (законных 

представителей) 

Проведение комплексного психолого – медико 

– педагогического обследования 

воспитанников для своевременного выявления 

особенностей в физическом и (или) 

психическом развитии и (или) отклонений в 

поведении детей осуществляется психолого –

педагогическим консилиумом по письменному 

согласию родителей (законных 

представителей) 

 Правила по сотрудничеству с родителями 

По вопросам, касающимся развития и 

воспитания ребѐнка, родители (законные 

представители) воспитанников могут 

обратиться за консультацией к педагогам и 

специалистам ДОО в специально отведѐнное 

на это время. 

Каждый родитель (законный 

представитель) имеет право:  

 быть избранным в родительский совет 

группы;  

 повышать педагогическую культуру;  

 если возникли вопросы по организации 

образовательного процесса, пребывания 

ребенка в группе, следует обсудить с 

воспитателем группы, если не удовлетворен 

ответом, необходимо обратиться к 

заместителю заведующего по ВР, 

заведующему ДОО. 
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Традиции и 

ритуалы, особые 

нормы этикета в 

ДОО (достигаемые 

ценности 

воспитания) 

Ритуал – установленный порядок действий. 

Традиция – то, что перешло от одного 

поколения к другому, что унаследовано от 

предшествующих поколений. 

Ежедневные традиции: 

воспитатель лично встречает родителей и 

каждого ребенка. Здоровается с ними. 

Выражает радость по поводу того, что они 

пришли. С приходом последнего ребенка 

воспитатель приветствует всех детей 

(проводится утренний круг).     

Выражает радость по поводу того, что все 

дети собрались вместе. Желает им весело и 

интересно провести время. Обсуждает 

содержание их совместной деятельности на 

текущий день. В процессе обсуждения 

учитывает пожелания и предложения детей. В 

конце дня все вместе кратко подводят итог 

прожитого дня (проводится вечерний круг). 

Обращает внимание на детские работы, 

выполненные в процессе свободной 

самостоятельной деятельности. Побуждая 

детей к дальнейшему совершенствованию 

этих работ. Затем каждому ребенку 

предоставляется возможность сказать о себе 

что-либо хорошее. 

 «Сказка перед сном» - ритуал в младших 

группах. 

Еженедельные традиции: 

по понедельникам утренние часы проходят 

под девизом: «Утро радостных встреч». 

Воспитатель выражает радость по поводу 

встречи с детьми. Рассказывает, как он провел 

выходные дни или о чем - то новом, 

интересном. Затем выслушивает всех детей, 

желающих поделиться своими впечатлениями. 

Воспитатель рассказывает, что нового и 

интересного ожидает детей на этой неделе.   

С помощью технологии совместного 

планирования  педагоги предлагают старшим 

дошкольникам планировать собственную 

деятельность в группе по интересующей теме. 

«Наша гордость» - на стенде вывешиваются 

благодарности, сертификаты детей, тем самым 

отмечая их успехи в различных конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах. 

«Светофор питания»: речь идет о 

регулировании питания. Педагоги проходят 

Ежедневные «Разговорные 

минутки» общения перед 

завтраком, когда нужно 

настраиваться на тему дня, 

после дневной прогулки, 

перед сном, когда детям 

необходимо успокоиться; 

вечером, после вечерней 

прогулки, в форме 

рефлексии, обсуждения с 

детьми наиболее важных 

моментов прошедшего дня 
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курсы «Основы здорового питания (для детей 

дошкольного возраста)». Перед приемом пищи 

с детьми обсуждаем блюда меню и 

рассуждаем об их пользе, обращая внимание 

на поведение за столом. Проводим «Разговоры 

о здоровом питании» с целью формирования у 

детей основных представлений и навыков 

рационального питания и здорового образа 

жизни.  

Ежемесячные традиции: 

«День именинника». Основная цель - 

формировать у детей чувства радости и 

положительные эмоции, музыкально - 

двигательную активность. Задачами педагога 

являются: сплочение детей в процессе 

совместной подготовки к празднику; 

развивать у детей эмоциональный отклик и 

желание при участии в совместных играх; 

создать условия для укрепления 

сотрудничества между детским садом и 

семьей в сфере воспитания дошкольников; 

создать у детей и родителей праздничное 

настроение.  

Традиционное мероприятие «Фотопоиск» учит 

воспитанников искать ответ на вопрос 

воспитателя через фотографии. Дети и 

родители гуляют по городу, изучают 

исторические места, фотографируют их, а 

затем презентуют снимки. «Интерактивные 

выставки». В нашем детском саду работают 

творческие, веселые и неординарные педагоги, 

поэтому мы постоянно устраиваем 

тематические выставки.! Выставки любят 

дети, а родители не только бывают на 

экскурсиях, но и активно участвуют в 

подготовке экспозиций. Детские работы 

украшают коридоры и лестницы детского 

сада. 

Ежегодные традиции: 

«Детская научно-практическая конференция».  

Участие в конференции принимают старшие 

воспитанники и их группы поддержки, 

родители, педагоги.  

«Фестиваль чтецов» позволяет воспитанникам 

продемонстрировать умение читать стихи.  

Большое внимание уделяем празднованию 

Дня Победы, используя традиции: Все - и дети 

и взрослые принимают участие, готовят 

выступления, рисуют афиши, приглашают 
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жителей микрорайона на концерт; а также: 

 -Бессмертный полк;  

-Мастерская «Подарок ветерану»;  

-Стена памяти;  

-Свеча памяти;  

-Письмо солдату;  

-Георгиевская ленточка;  

-Окна Победы. 

Традицией стало совместное оформление стен 

к различным датам.  

В конце учебного года пополняем «Альбом 

выпускников». Завели альбом «История 

детского сада». 

Ежегодно реализуется проект «Хлеб всему 

голова» 

 

Ежегодные традиции 

 Праздники благотворно влияют на развитие 

психических   процессов ребенка: памяти, 

внимания; создают прекрасную атмосферу для 

развития речи ребенка, для закрепления 

знаний, полученных на различных занятиях; 

способствуют его нравственному воспитанию, 

развитию социально-коммуникативных 

навыков. 

проводятся мероприятия, посвященные:   

-явлениям нравственной жизни ребѐнка: 

«именины» (ежемесячно дни рождения детей) 

-окружающей природе: акция «Покормим 

птиц», «Осень», «Весенняя капель», «День  

птиц»;  

-миру искусства и литературы «День книги», 

«День театра»; 

-традиционным для семьи, общества и 

государства праздничным событиям: «Новый  

год», «День матери», «День семьи», 

«Праздник всех женщин»;  

-наиболее важным профессиям: «День 

воспитателя и всех работников детского сада», 

День ГИБДД,  

 

Особенности 

РППС, 

отражающие образ 

и ценности ДОО 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и 

смыслы, заложенные в укладе, и включает 

совокупность различных условий с 

возможностью встречи и взаимодействия 

детей и взрослых в процессе приобщения к 

традиционным ценностям российского 

общества. Среда детского сада разработана по 

трем линиям: 

Создана зона 

патриотического и 

нравственного воспитания 

дошкольников 

Коридоры и холлы 

эстетично оформлены 

Есть навигация по 

помещению и территории 
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 среда «от взрослого» – в группе старших 

дошкольников есть так называемый 

«неоформленный» материал (коробки, 

трубки, бумага, ткань и т.д) который 

помогает воспитанникам преобразовывать 

среду по своим замыслам и интересам; 

данный материал  побуждает детей искать 

нетривиальные решения для своих 

замыслов; 

 среда «от совместной деятельности 

ребенка и взрослого» – педагоги 

используют технологию «Говорящие 

стены». Это поверхности с разной 

фактурой: магнитной, графитовой, 

меловой; 

 среда «от ребенка» – детское творчество 

как      результат продуктивной, 

исследовательской, игровой деятельности 

украшает пространство ДОО. Воспитанник 

вправе преобразовать любой объект мебели и 

пространства 

Зоны активности по всем направлениям 

воспитания с возможностью свободного 

доступа детей к материалам и пособиям, 

организации совместной и самостоятельной 

работы.  

 

Многофункциональный «Уголок 

уединения», психологической разгрузки - 

специальное место, в котором ребѐнок может 

побыть один, подумать, поиграть.  

- Информационные доски в группах 

«Моѐ настроение», «Здравствуйте, а это мы!», 

дидактические игры по направлениям 

воспитания.  

-Возрастная и гендерная адресованность 

оборудования и материалов с целью 

формирования гендерного поведения 

дошкольников. Соблюдать право ребѐнка на 

свободу выбора самостоятельной 

образовательной деятельности. 

 

Отражение ценностей в РППС 

Родина:  
Галерея с портретами героев.  

Мини-музей русской культуры и быта.  

Карты со сьемными элементами (путешествий 

по России, Красноярскому краю, городу 

Минусинску). 

ДОУ 
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Патриотические уголки в старших группах.  

Государственные символы РФ, Красноярского 

края, г.Минусинска.  

Фото президента РФ, губернатора края и мэра 

города..  

Папки-передвижки «День России», «День 

флага». Художественная литература с 

региональным компонентом. 

Народные костюмы, изделия народных 

промыслов. 

Семья:  
Фотоколлажи «Семья».  

Выставки творческих работ.«Семейное 

древо». 

Творческие совместные поделки.  

Уголки для родителей. 

 Тематические экспозиции к праздничным 

датам о семье (День матери, День отца, День 

пожилого человека)  

Афиша куда пойти с ребенком в выходной, о 

поездках, экскурсиях, походах. 

Труд: 

Стенд «Профессии наших родителей».  

Уголки дежурства.  

Культура:   

Визуализация правил поведения в ДОО. 

Народные костюмы, изделия народных 

промыслов, заготовки для творчества по 

народным промыслам. 

Набор картинок «Правила поведения в 

библиотеке», «Правила поведения в театре» 

Полочка красоты (в группах). 

Мини-музеи в группах, холлах (народные, 

музыкальные, книг…). 

Эстетика групповых помещений. 

Красота комнатных растений. 

Эстетика интерьеров, штор в помещении. 

Психогигиена изображений.  

Выстраивание социокультурного пространства 

в рекриациях ДОО (буккросинг, зона 

патриотического воспитания.) 

 Центры театральной и музыкальной 

деятельности, ИЗО..  

Музыкальный зал. 

Музыкально-театральная площадка на 

территории детского сада. 

Познание: 

Центр познавательно-исследовательской 

деятельности -детская лаборатория. 
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 Зона экспериментирования на территории 

ДОУ. Центры «Логика и математика»,уголок 

шахмат и шашек и др. 

Здоровье:  
Уголки здоровья,правила поведения.  

О здоровом образе жизни (стенды,плакаты). 

Закаливание. 

Уголки безопасности. 

Спортивная площадка. 

Площадка ПДД.  

Тематические уголки по ПДД. 

Уголок уединения, 

Природа:  
Макеты природных зон (пустыня, степь, тайга, 

тундра и другие).  

Таблицы культурных, лекарственных 

растений), Приборы  для наблюдений за 

природными явлениями, живыми и неживыми 

объектами, самостоятельному 

экспериментированию, наблюдению и другим 

способам деятельности для познания свойств 

объектов неживой природы (воды, воздуха, 

песка, глины, почвы, камней и других), водных 

ресурсов (моря, океаны, озера, реки, 

водопады).  

Приспособления  для углубления 

представлений о характерных явлениях 

природы в разные сезоны года (изменение 

температуры воздуха, роль ветра, листопада и 

осадков в природе), изменениях в жизни 

животных, растений и человека, о влиянии 

деятельности человека на природу. 

Социокультурный 

контекст, внешняя 

социальная и 

культурная среда 

ДОО (учитывает 

этнокультурные, 

конфессиональные 

и региональные 

особенности) 

 Город Минусинск, в свое время, был 

объявлен Всесоюзной комсомольской 

стройкой. На строительство ПО 

«Минусинский электротехнический 

промышленный комплекс» приезжали 

строители, специалисты из всех уголков 

бывшего Советского Союза. Поэтому г. 

Минусинск — город многонациональный, в 

нем проживают люди многих 

национальностей. В связи с другими 

событиями, происходящими на юге России, 

город пополняется переселенцами и 

беженцами из Южного региона и Тувы, 

северных районов нашего края. Поэтому одно 

из приоритетных направлений 

педагогического процесса — воспитание 

толерантного отношения к людям других 

Образовательно-

воспитательный процесс в 

ДОУ строится в условиях 

поликультурности:  

Первостепенной задачей 

для педагогов при работе с 

детьми является 

установление 

доброжелательной 

атмосферы, личного 

контакта с ребенком и его 

семьей, а затем создание 

условий, открывающих 

для детей возможность 

выражения своих 

потребностей, чувств, 

идей 
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национальностей, знакомство с национальной 

культурой нашей Родины. Национальные 

особенности детей:  

следует отметить наблюдающуюся тенденцию 

к увеличению числа детей, для которых 

русский язык не является родным. С целью 

защиты и развития национальных культур, 

региональных культурных традиций, 

Программа адаптирована к индивидуальным 

особенностям воспитанников. 

Региональные и территориальные 

особенности социокультурного окружения 

МДОБУ «Детский сад №1» 

Ближайшее окружение, та общественная 

среда, в которой живут дети, является основой 

для расширения детского кругозора и для 

приобщения детей к социокультурным 

нормам, традициям семьи, общества, 

государства. Поэтому осуществляя 

образовательную и воспитательную  работу с 

детьми, мы особо выделяем то, что характерно 

для города Минусинска Красноярского края.  

           Образовательной программой ДОУ, 

разработанной нашими специалистами, 

предусмотрено знакомство дошкольников с 

городом Минусинском.  Для каждой 

возрастной группы разработаны мероприятия 

направленные на  привитие детям чувства 

любви к своему родному краю, своей малой 

родине на основе приобщения к родной 

природе, культуре, традициям. Для старших 

дошкольников включены задачи по 

гражданско – патриотическому направлению 

развития воспитанников: по воспитанию у 

детей чувства гордости за свой родной город, 

за подвиг его жителей и жителей края  во 

время Великой Отечественной войны.  

          Ведущие отрасли экономики города 

Минусинска обуславливают тематику 

ознакомления с трудом взрослых – профессии 

пищевой отрасли, строительные профессии и 

т.д. На территории города  расположено 

множество промышленных предприятий, что 

дает возможность знакомить воспитанников с 

профессиями их родителей, воспитывать 

уважительное отношение к труду и желание в 

будущем трудиться на благо развития своего 

родного города.  

         Педагоги знакомят воспитанников с 
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работами и успехами талантливых 

минусинцев, побуждая тем самым проявлять 

себя и свое творчество, гордиться земляками.  

        Одно из ведущих направлений в развитии 

города  – развитие спорта и воспитание у 

подрастающего поколения потребности в 

занятиях спортом. Педагоги ДОУ уделяют 

особое внимание сохранению и укреплению 

здоровья воспитанников, привития у них 

потребности соблюдения основ здорового 

образа жизни и любви к физической культуре 

и спорту. Благодаря расположению ДОУ в 

непосредственной близости со стадионом, 

создаются большие возможности для 

полноценного физического развития 

дошкольников.  

Национально-культурные 

   Город Минусинск, в свое время, был 

объявлен Всесоюзной комсомольской 

стройкой. На строительство ПО 

«Минусинский электротехнический 

промышленный комплекс» приезжали 

строители, специалисты из всех уголков 

бывшего Советского Союза. Поэтому г. 

Минусинск — город многонациональный, в 

нем проживают люди многих 

национальностей. В связи с другими 

событиями, происходящими на юге России, 

город пополняется переселенцами и 

беженцами из Южного региона и Тувы, 

северных районов нашего края. Поэтому одно 

из приоритетных направлений 

педагогического процесса — воспитание 

толерантного отношения к людям других 

национальностей, знакомство с национальной 

культурой нашей Родины. 

Условия Красноярского края, особенности 

природы и природных ресурсов, 

культурных ценностей находят отражение 

в содержании образовательных областей.  

Дети знакомятся с символикой 

Красноярска как столицы региона и 

Минусинска, бытом, историей, народными 

традициями, промыслами, спецификой 

труда населения, 

достопримечательностями, творчеством 

художников, писателей, поэтов 

Красноярского края.  
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2.2. Воспитывающая среда образовательной организации.(п.29.3.2 ФОП ДО) 

  

 Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда – это окружающая среда, 

в первую очередь:  

 

 

семья,  

детский сад, немного улицы.  

Воспитательный процесс – процесс непрерывный. Каждую минуту в повседневной жизни, 

в игре, во время образовательной деятельности идет воспитательный процесс. В детском 

саду одним из главных инструментов является воспитатель, так как именно он находится 

в группе целый день с детьми. Это требует от взрослого большого педагогического такта, 

выдержки, доброты, человечности. Педагог должен быть честным и правдивым, 

искренним и принципиальным, душевно богатым и щедрым. Особенно важно: спокойная 

манера держаться и разговаривать; приветливость, умение выбирать приемы, 

соответствующие настроению ребенка – вовремя пошутить, успокоить, доверительно 

поговорить. Воспитатель для ребенка пример во всем. В манере разговаривать, одеваться 

и т.д.  

Одним главным инструментов воспитывающей среды является развивающая предметно 

пространственная среда (далее - РППС) ДОУ. Она аналогична РППС образовательной 

программы ДОУ. 

Условия воспитывающей среды   Образовательные модели (проекты) 

осуществления условий 

Условия  для формирования эмоционально-

ценностного отношения ребѐнка к 

окружающему миру, другим людям, себе 

Модели личностно-ориентированного 

взаимодействия педагога и ребенка-

дошкольника на основе позиций его 

участников: 

Субъект-объектная модель – взрослый 

находится по отношению к детям в позиции 

учителя, ставя перед ними определенные 

задачи и предлагая конкретные способы и 

действия их разрешения. 

Объект-субъектная модель – взрослый 

создает окружающую развивающую среду, 

своеобразный предметный мир, в котором 

дети действуют свободно и самостоятельно. 

Субъект-субъектная модель – позиция 

равных партнеров, включенных в общую 

совместную деятельность. 
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Роль педагога в создании ненасильственной 

развивающей педагогической среды 

совместно с семьями воспитанников. В 

работе с родителями просвещение и 

пропаганда личностно-ориентированной 

модели взаимодействия. 

Условия  для обретения ребѐнком 

первичного опыта деятельности и поступка 

в соответствии с традиционными 

ценностями российского общества; 

Педагог воспитывает уважительное 

отношение к нашей Родине ‒ России. 

Расширяет представления о 

государственных символах России ‒ гербе, 

флаге, гимне, знакомит с историей их 

возникновения в доступной для детей 

форме. Обогащает представления детей о 

том, что Россия ‒ большая 

многонациональная страна, воспитывает 

уважение к людям разных 

национальностей, их культуре. Развивает 

интерес к жизни людей разных 

национальностей, проживающих на 

территории России, их образу жизни, 

традициям и способствует его выражению в 

различных видах деятельности детей 

(рисуют, играют, обсуждают). Уделяет 

особое внимание традициям и обычаям 

народов, которые проживают на территории 

малой родины. 

Обогащает представления детей о 

государственных праздниках: День России, 

День народного единства, День 

Государственного флага Российской 

Федерации, День Государственного герба 

Российской Федерации, День защитника 

Отечества, День Победы, Всемирный день 

авиации и космонавтики. Знакомит детей с 

содержанием праздника, с традициями 

празднования, памятными местами в городе 

(поселке), посвященными празднику. 

Воспитывает уважение к защитникам и 

героям Отечества. Знакомит детей с яркими 

биографическими фактами, поступками 

героев Отечества, вызывает позитивный 

эмоциональный отклик и чувство гордости. 

Педагог обогащает представления детей о 

малой родине: поддерживает 

любознательность по отношению к родному 

краю; интерес, почему именно так устроен 
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населенный пункт (расположение улиц, 

площадей, различных объектов 

инфраструктуры); знакомит со смыслом 

некоторых символов и памятников города 

(поселка), развивает умения откликаться на 

проявления красоты в различных 

архитектурных объектах. Поддерживает 

проявления у детей первичной социальной 

активности: желание принять участие в 

значимых событиях, переживание эмоций, 

связанных с событиями военных лет и 

подвигами горожан (чествование ветеранов, 

социальные акции и пр.). 

 

 

Условия  для становления 

самостоятельности, инициативности и 

творческого взаимодействия в разных 

детско-взрослых и детско-детских 

общностях, включая разновозрастное 

детское сообщество 

Педагог поддерживает стремление ребенка 

быть членом детского коллектива: иметь 

ближайшее окружение и предпочтения в 

общении; стремиться к деловому 

сотрудничеству; в совместной деятельности 

ориентироваться на свои возможности и 

сверстника.  

Способствует овладению детьми умений 

совместной деятельности: принимать 

общую цель, договариваться о способах 

деятельности и материалах, в процессе 

общего дела быть внимательными друг к 

другу, проявлять заинтересовать в 

достижении результата, выражать свое 

отношение к результату и 

взаимоотношениям.  

Поддерживает предотвращение и 

самостоятельное преодоление конфликтных 

ситуаций, уступки друг другу, уточнения 

причин несогласия. Обогащает опыт 

освоения детьми групповых форм 

совместной деятельности со сверстниками. 

Педагог в совместной деятельности с 

детьми поощряет обсуждение и 

установление правил взаимодействия в 

группе, способствует пониманию детьми 

последствий несоблюдения принятых 

правил. 

Расширяет представления о правилах 

поведения в общественных местах; об 
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обязанностях в группе. Обогащает словарь 

детей вежливыми словами (доброе утро, 

добрый вечер, хорошего дня, будьте 

здоровы, пожалуйста, извините, спасибо). 

Развивает позитивное отношение к ДОО: 

поддерживает желание детей соблюдать 

порядок и чистоту в группе, 

преобразовывать пространство в 

зависимости от предстоящих событий 

(праздники, мероприятия), воспитывает 

бережное отношение к пространству и 

оборудованию ДОО.  

Включает детей в подготовку мероприятий 

для родителей, пожилых людей, младших 

детей в ДОО. Поддерживает чувство 

гордости детей, удовлетворение от 

проведенных мероприятий. 

 

Созданы условия, которые устанавливаются 

воспитателями  «организующие моменты»,  

 «тематические недели», 

 «события» и праздники страны 

 «реализация проектов»,  

 «сезонные явления в природе»,  

 «праздники», акции, конкурсы, 

выставки, концерты ДОУ 

 «традиции»  

 Юбилейные даты 

знаменитых людей 

(писатели,  поэты, космонавты, 

художники и т. д. ). 

  Предстоящие городские события 

 мастер – классы,  практические 

дела 

А главное для становления 

самостоятельности, инициативности и 

творческого взаимодействия, работа в 

рамках всех трех образовательных 

моделях:  

1.Совместная деятельность педагога с 

ребѐнком, где, взаимодействуя с ребѐнком, 

он выполняет функции педагога: обучает 

ребѐнка чему-то новому; (ЗУН).  

2. совместная деятельность ребѐнка с 

педагогом, при которой ребѐнок и педагог - 
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равноправные партнеры; (поддержка)  

3. совместная деятельность группы детей 

под руководством педагога, который на 

правах участника деятельности на всех 

этапах еѐ выполнения (от планирования до 

завершения) направляет совместную 

деятельность группы детей;  

4.совместная деятельность детей со 

сверстниками без участия педагога, но по 

его заданию. Педагог в этой ситуации не 

является участником деятельности, но 

выступает в роли еѐ организатора, 

ставящего задачу группе детей, тем самым, 

актуализируя лидерские ресурсы самих 

детей;  

 

 

2.3. Общности образовательной организации: педагог - дети, родители (законные 

представители) - ребѐнок (дети), педагог - родители (законные 

представители).(п.29.3.3 ФОП ДО) 

Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, основанной на 

разделяемой всеми ее участниками ценностных основаниях, определяющих цели 

совместной деятельности. 

Направление Содержание  

Ценности  и цели профессионального 

сообщества,профессионально-

родительского сообщества и детско-

взрослой общности 

 

1. Профессиональные сообщества  
Профессиональная общность – это 

устойчивая система связей и отношений 

между людьми, единство целей и задач 

воспитания, реализуемое всеми 

сотрудниками ДОУ.  Сами участники 

общности должны разделять те ценности, 

которые заложены в основу Программы 

воспитания. Ценность детства и каждого 

ребенка как личности. Цели: создание 

условий для раскрытия личностного 

потенциала ребенка. 

К профессиональным общностям в 

ДОУ относятся: 

Педагогический совет; 

Творческая группа; 

Психолого-педагогический консилиум. 

Методический совет 

Воспитатель, а также другие сотрудники 

должны: 

быть примером в формировании 

полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и 
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поведения; 

мотивировать детей к общению друг с 

другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и 

взаимодействию; 

поощрять детскую дружбу, стараться, 

чтобы дружба между отдельными детьми 

внутри группы сверстников принимала 

общественную направленность; 

заботиться о том, чтобы дети непрерывно 

приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности; 

содействовать проявлению детьми заботы 

об окружающих, учить проявлять чуткость 

к сверстникам, побуждать детей 

сопереживать, беспокоиться, проявлять 

внимание  

к заболевшему товарищу; 

воспитывать в детях такие качества 

личности, которые помогают влиться в 

общество  

сверстников (организованность, 

общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

учить детей совместной деятельности, 

насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят; 

воспитывать в детях чувство 

ответственности перед группой за свое 

поведение. 

2.Профессионально-родительские 

сообщества включает сотрудников ДОУ и 

всех взрослых членов семей 

воспитанников, которых связывают не 

только общие ценности, цели развития и 

воспитания детей, но и уважение друг к 

другу. Ценность принятия и уважения. 

Цель: вовлечение родителей в процесс 

воспитания ребенка. 

Основная задача – объединение 

усилий по воспитанию ребенка в семье и в 

ДОУ. Зачастую поведение ребенка сильно 

различается дома и в ДОУ. Без совместного 

обсуждения воспитывающими взрослыми 

особенностей ребенка невозможно 

выявление и в дальнейшем создание 

условий, которые необходимы для его  

оптимального и полноценного развития и 

воспитания.  
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К профессионально-родительским 

общностям в МДОБУ «Детский сад №1» 

относятся:  

 Совет родителей;  

 Родительский комитет;  

 Родительские комитеты в группах. 

Для формирования профессионально-

родительской общности, в детском саду 

проводятся родительские клубы, семинары, 

мастер-классы, советы родителей. В каждой 

группе разрабатывается перспективный 

план работы с родителями (законными 

представителями), исходя из возраста детей 

и потребностей родителей (законных 

представителей). 

3.Детско-взрослые общности 

Для общности характерно содействие друг 

другу, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, 

отношение к ребенку как к полноправному 

человеку, наличие общих симпатий, 

ценностей и смыслов у всех участников 

общности. Детско-взрослая общность 

является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Находясь в общности, 

ребенок сначала приобщается к тем 

правилам и нормам, которые вносят 

взрослые в общность, а затем эти нормы 

усваиваются ребенком и становятся его 

собственными. Общность строится и 

задается системой связей и отношений ее 

участников. В каждом возрасте и каждом 

случае она будет обладать своей 

спецификой в зависимости от решаемых 

воспитательных задач.  

Ценности доверия, дружбы, 

ответственности и заботы. 

Цель: равноправие и партнерство взрослого 

и ребенка. 

К детско-взрослой общности в 

МДОБУ «Детский сад №1» относится:  

 Команда волонтеров;  

 Экологический отряд; 

Отряд «Агенты безопасности»; 

Отряд «Хранители традиций». 

Общество сверстников – 

необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он 
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непрерывно приобретает способы 

общественного поведения, под 

руководством воспитателя учится умению 

дружно жить, сообща играть, трудиться, 

заниматься, достигать поставленной цели. 

Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребенок 

впервые начинает понимать, что рядом с 

ним такие же, как он сам, что свои желания 

необходимо соотносить с желаниями 

других.  

Воспитатель должен воспитывать у детей 

навыки и привычки поведения, качества,  

определяющие характер взаимоотношений 

ребенка с другими людьми и его 

успешность в том или ином сообществе. 

Поэтому так важно придать детским 

взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей 

стремление и умение помогать как 

старшим, так и друг другу, оказывать 

сопротивление плохим поступкам, общими 

усилиями достигать поставленной цели.  

4.Детская общность. Общество 

сверстников – необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. 

Здесь он непрерывно приобретает способы 

общественного поведения, под 

руководством воспитателя учится умению 

дружно жить, сообща играть, трудиться, 

заниматься, достигать поставленной цели. 

Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребенок 

впервые начинает понимать, что рядом с 

ним такие же, как он сам, что свои желания 

необходимо соотносить с желаниями 

других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей 

навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений 

ребенка с другими людьми и его 

успешность в том или ином сообществе. 

Поэтому так важно придать детским 

взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей 

стремление и умение помогать как 

старшим, так и друг другу, оказывать 

сопротивление плохим поступкам, общими 

усилиями достигать поставленной цели. 
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Одним из видов детских общностей 

являются разновозрастные детские 

общности. 

В детском саду должна быть обеспечена 

возможность взаимодействия ребенка, как 

со старшими, так и с младшими детьми. 

Включенность ребенка в отношения со 

старшими, помимо подражания и 

приобретения нового, рождает опыт 

послушания, следования общим для всех 

правилам, нормам  поведения и традициям. 

Отношения с младшими – это возможность 

для ребенка стать авторитетом и образцом 

для подражания, а также пространство для 

воспитания заботы и ответственности. 

 

  

Особенности  организации всех общностей 

и их роль в процессе воспитания детей 

Культура поведения воспитателя в 

общностях как значимая составляющая 

уклада. Культура поведения взрослых в 

детском саду направлена на создание 

воспитывающей среды как условия 

решения возрастных задач воспитания. 

Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная 

обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это 

необходимые условия нормальной жизни и 

развития детей.  

Воспитатель должен соблюдать 

кодекс нормы профессиональной этики и 

поведения:  

− педагог всегда выходит навстречу 

родителям и приветствует родителей и 

детей первым;  

− улыбка – всегда обязательная часть 

приветствия; 

−педагог описывает события и ситуации, но 

не даѐт им оценки;  

− педагог не обвиняет родителей и не 

возлагает на них ответственность за 

поведение детей в детском саду;  

−тон общения ровный и дружелюбный, 

исключается повышение голоса;  

− уважительное отношение к личности 

воспитанника;  

− умение заинтересованно слушать 

собеседника и сопереживать ему;  

−умение видеть и слышать воспитанника, 
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сопереживать ему;  

−уравновешенность и самообладание, 

выдержка в отношениях с детьми;  

−умение быстро и правильно оценивать 

сложившуюся обстановку и в то же время 

не торопиться с выводами о поведении и 

способностях воспитанников; 

−умение сочетать мягкий эмоциональный и 

деловой тон в отношениях с детьми;  

− умение сочетать требовательность с 

чутким отношением к воспитанникам;  

−знание возрастных и индивидуальных 

особенностей воспитанников;  

−соответствие внешнего вида статусу 

воспитателя детского сада. 

Особенности  обеспечения 

возможности разновозрастного 

взаимодействия детей 

Разновозрастное взаимодействие – это 

взаимодействие двух или нескольких детей 

разного возраста, способствующее 

обогащению их опыта, познанию себя и 

других, а также развитию инициативности 

детей, проявлению их творческого 

потенциала и овладению нормами 

взаимоотношений.  

Приоритетным направлением нашего 

детского сада является познавательное 

развитие   Мы осуществляем 

разновозрастное взаимодействие 

дошкольников в различных видах 

деятельности познавательного содержания, 

и интеграции разных видов детской 

деятельности, таких как: 

- трудовая деятельность (посадка и уход за 

растениями); 

-познавательно-исследовательская 

деятельность; 

-продуктивная деятельность; 

-художественно-эстетическая деятельность 

(экопразники, досуги, спектакли); 

-экологические акции («Помоги птицам 

зимой!», «Наш зеленый детский сад»); 

-экскурсии по экологической тропе 

детского сада 

Осуществляя работу в рамках  проекта 

«Ранняя профориентация»  мы включаем 

разновозрастное взаимодействие: 

- проектная деятельность; 

- продуктивная деятельность; 

-познавательно-исследовательская 

деятельность; 
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- трудовая деятельность; 

-художественно-эстетическая деятельность. 



2.4. Задачи воспитания, связанные с базовыми ценностями и воспитательными задачами, реализуемыми в рамках образовательных 

областей (п.29.3.4 ФОП ДО) 

Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

Патриотическое 

направление 

воспитания  

В основе лежат 

ценности «Родина» 

и «Природа» 

Формирование у ребѐнка 

личностной позиции 

наследника традиций и 

культуры, защитника 

Отечества и творца 

(созидателя), 

ответственного за 

будущее своей страны 

• Формировать «патриотизм 

наследника», испытывающего 

чувство гордости за наследие своих 

предков (предполагает приобщение 

детей к истории, культуре и 

традициям нашего народа: 

отношение к труду, семье, стране и 

вере) 

• Формировать «патриотизм 

защитника», стремящегося 

сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей 

готовности преодолевать трудности 

ради своей семьи, малой родины)  

• Воспитывать «патриотизм 

созидателя и творца», устремленного 

в будущее, уверенного в 

благополучии и процветании своей 

Родины (предполагает конкретные 

каждодневные дела, направленные, 

например, на поддержание чистоты и 

порядка, опрятности и аккуратности, 

а в дальнейшем - на развитие всего 

своего населенного пункта, района, 

края, Отчизны в целом) 

• Воспитывать ценностное 

отношения к культурному 

наследию своего народа, к 

нравственным и культурным 

традициям России 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

• Приобщать к отечественным 

традициям и праздникам, к 

истории и достижениям родной 

страны, к культурному наследию 

народов России 

• Воспитывать  уважительное 

отношение к государственным 

символам страны (флагу, гербу, 

гимну); 

Познавательное 

развитие 

• Приобщать к традициям и 

великому культурному наследию 

российского народа 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Духовно- Формирование • Развивать ценностносмысловую • Воспитывать любовь к своей Социально-
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Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

нравственное 

направление 

воспитания  

В основе лежат 

ценности «Жизнь», 

«Милосердие», 

«Добро» 

способности к 

духовному развитию, 

нравственному 

самосовершенствованию, 

индивидуально-

ответственному 

поведению 

сферу дошкольников на основе 

творческого взаимодействия в 

детско- взрослой общности 

• Способствовать освоению 

социокультурного опыта в его 

культурно-историческом и 

личностном аспектах 

семье, своему населенному пункту, 

родному краю, своей стране 

• Воспитывать уважительное 

отношение к ровесникам, 

родителям (законным 

представителям), соседям, другим 

людям вне зависимости от их 

этнической принадлежности 

• Воспитывать социальные 

чувства и навыки: способность к 

сопереживанию, общительность, 

дружелюбие  

• Формировать навыки 

сотрудничества, умения соблюдать 

правила, активной личностной 

позиции 

• Создавать условия для 

возникновения у ребѐнка 

нравственного, социально 

значимого поступка, приобретения 

ребѐнком опыта милосердия и 

заботы; 

коммуникативное 

развитие 

• Воспитывать отношение к 

родному языку как ценности, 

развивать умение чувствовать 

красоту языка, стремление 

говорить красиво (на правильном, 

богатом, образном языке). 

Речевое развитие 

Социальное 

направление 

воспитания 

В основе лежат 

ценности 

Формирование 

ценностного отношения 

детей к семье, другому 

человеку, развитие 

дружелюбия, умения 

• Способствовать освоению детьми 

моральных ценностей 

• Формировать у детей нравственные 

качества и идеалов 

• Содействовать становлению 

целостной картины мира, 

основанной на представлениях о 

добре и зле, прекрасном и 

безобразном, правдивом и ложном 

Социально-

коммуникативное 

развитие 
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Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

«Человек», 

«Семья», 

«Дружба», 

«Сотрудничество» 

находить общий язык с 

другими людьми 

 

• Воспитывать стремление жить в 

соответствии с моральными 

принципами и нормами и воплощать 

их в своем поведении. Воспитывать 

уважение к другим людям, к законам 

человеческого общества. 

Способствовать накоплению у детей 

опыта социально-ответственного 

поведения 

• Развивать нравственные 

представления, формировать навыки 

культурного поведения 

 

• Воспитывать уважения к людям 

– представителям разных народов 

России независимо от их 

этнической принадлежности; 

 

Познавательное 

развитие 

• Способствовать овладению 

детьми формами речевого этикета, 

отражающими принятые в 

обществе правила и нормы 

культурного поведения 

 

Речевое развитие 

• Создавать условия для 

выявления, развития и реализации 

творческого потенциала каждого 

ребѐнка с учѐтом его 

индивидуальности,  

• Поддерживать готовности детей 

к творческой самореализации и 

сотворчеству с другими людьми 

(детьми и взрослыми) 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

• Воспитывать активность, 

самостоятельность, уверенности в 

своих силах, развивать 

нравственные и волевые качества 

Физическое 

развитие 

Познавательное 

В основе лежит 

ценность 

«Познание» 

Формирование ценности 

познания 

• Воспитывать у ребѐнка стремление 

к истине, способствовать 

становлению целостной картины 

мира, в которой интегрировано 

• Воспитывать отношение к 

знанию как ценности, понимание 

значения образования для 

человека, общества, страны 

• Воспитывать уважительное, 

Познавательное 

развитие 
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Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, 

людям, природе, деятельности 

человека 

бережное и ответственное 

отношения к природе родного 

края, родной страны 

• Способствовать приобретению 

первого опыта действий по 

сохранению природы. 

• Формировать целостную картину 

мира на основе интеграции 

интеллектуального и 

эмоционально-образного способов 

его освоения детьми 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Физическое и 

оздоровительное 

В основе лежат 

ценности 

«Здоровье», 

«Жизнь» 

Формирование 

ценностного отношения 

детей к здоровому образу 

жизни, овладение 

элементарными 

гигиеническими 

навыками и правилами 

безопасности 

• Способствовать становлению 

осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности  

• Воспитывать отношение здоровью 

как совокупности физического, 

духовного и социального 

благополучия человека 

 

• Развивать навыки здорового 

образа жизни 

• Формировать у детей 

возрастосообразных 

представлений о жизни, здоровье и 

физической культуре 

• Способствовать становлению 

эмоционально-ценностного 

отношения к здоровому образу 

жизни, интереса к физическим 

упражнениям, подвижным играм, 

закаливанию организма, к 

овладению гигиеническим нормам 

и правилами 

• . 

Физическое 

развитие 

Трудовое 

В основе лежит 

ценность «Труд» 

Формирование 

ценностного отношения 

детей к труду, 

трудолюбию и 

• Поддерживать привычку к 

трудовому усилию, к доступному 

напряжению физических, 

умственных и нравственных сил для 

• Поддерживать трудовое усилие, 

формировать привычку к 

доступному дошкольнику 

напряжению физических, 

Социально-

коммуникативное 

развитие 
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Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

приобщение ребѐнка к 

труду 

решения трудовой задачи;  

• Воспитывать стремление приносить 

пользу людям 

умственных и нравственных сил 

для решения трудовой задачи 

• Формировать способность 

бережно и уважительно относиться 

к результатам своего труда и труда 

других людей. 

Эстетическое 

В основе лежат 

ценности 

«Культура» и 

«Красота» 

Становление у детей 

ценностного отношения 

к красоте  

• Воспитывать любовь к 

прекрасному в окружающей 

обстановке, в природе, в искусстве, в 

отношениях, развивать у детей 

желание и умение творить 

• Воспитывать эстетические 

чувства (удивление, радость, 

восхищение, любовь) к различным 

объектам и явлениям 

окружающего мира (природного, 

бытового, социокультурного), к 

произведениям разных видов, 

жанров и стилей искусства (в 

соответствии с возрастными 

особенностями) 

• Приобщать к традициям и 

великому культурному наследию 

российского народа, шедеврам 

мировой художественной 

культуры с целью раскрытия 

ценностей «Красота», «Природа», 

«Культура» 

• Способствовать становлению 

эстетического, эмоционально-

ценностного отношения к 

окружающему миру для 

гармонизации внешнего мира и 

внутреннего мира ребѐнка 

• Формировать целостную картину 

мира на основе интеграции 

интеллектуального и 

Художественно-

эстетическое 

развитие 



 

 41 

Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

эмоционально-образного способов 

его освоения детьми 

• Создавать условия для 

выявления, развития и реализации 

творческого потенциала каждого 

ребѐнка с учѐтом его 

индивидуальности  

• Поддерживать готовность детей 

к творческой самореализации  
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2.5. Формы совместной деятельности в МДОБУ «Детский сад №1» (п.29.3.5 ФОП ДО) 

1) Работа с родителями (законными представителями). 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста 

должна строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ДОО. 

Указанные формы взаимодействия с родителями (законными представителями) 

являются примерными, могут меняться в зависимости от событий, ситуаций, потребности 

и т.д. (см. Ниже) 

 

Направления работы  Содержание работы 

Информирование родителей о ходе 

образовательного процесса 

- Дни открытых дверей;  

-индивидуальные и групповые 

консультации;  

- родительские собрания;  

- оформление информационных стендов;  

-организация выставок детского 

творчества;  

-приглашение родителей на детские 

концерты и праздники;  

- создание памяток, интернет-журналов, 

переписка по электронной почте. 

Образование родителей: - «Школы для родителей» (лекции, 

семинары, семинары-практикумы), 

проведение мастер-классов, тренингов, 

создание библиотеки (медиатеки) 

Совместная деятельность: Привлечение родителей к организации:  

- вечеров музыки и поэзии;  

- творческих гостиных;  

- конкурсов;  

- концертов;  

- маршрутов выходного дня (в театр, 

музей, библиотеку и пр.);  

- семейных объединений (клуб, студия, 

секция);  

-семейных праздников, прогулок, 

экскурсий;  

- семейного театра;  

- к участию в детской исследовательской и 

проектной деятельности. 

 

Определяющей целью разнообразной совместной деятельности в триаде «педагоги-

родители-дети» является удовлетворение не только базисных стремлений и потребностей 

ребенка, но и стремлений и потребностей родителей и педагогов.  

Совместная деятельность воспитывающих взрослых организована в разнообразных 

традиционных и инновационных формах.  

Прекрасную возможность для обоюдного познания воспитательного потенциала 

дают:  
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специально организуемая социально-педагогическая диагностика с использованием 

бесед,  

анкетирования,  

посещение педагогами семей воспитанников;  

организация дней открытых дверей в детском саду;  

разнообразные собрания-встречи, ориентированные на знакомство с достижениями 

и трудностями воспитывающих детей сторон.  

Целью первых собраний-встреч является разностороннее знакомство педагогов с 

семьями и семей воспитанников между собой, знакомство семей с педагогами.  

На стендах размещается стратегическая (многолетняя), тактическая (годичная) и 

оперативная информация.  

К стратегической относятся:  

сведения о целях и задачах развития детского сада на дальнюю и среднюю 

перспективы;  

сведения о реализуемой образовательной программе, об инновационных проектах 

дошкольного учреждения;  

информация о дополнительных образовательных услугах.  

К тактической информации относятся:  

сведения о педагогах и графиках их работы;  

информация о режиме дня, о задачах и содержании образовательной работы в 

группе на год 

Оперативная стендовая информация, предоставляющая наибольший интерес для 

воспитывающих взрослых, включает:  

сведения об ожидаемых или уже прошедших событиях в группе (детском саду, 

районе): акциях, конкурсах, репетициях, выставках, встречах, совместных проектах, 

экскурсиях выходного дня и т.д.  

заседания «Школы родителей»;  

конференция для родителей;  

организация консультационно-методического пункта для родителей;  

семейный клуб «Моя семья – моя радость». 

 

 Все большую актуальность приобретает такая форма совместной деятельности, как 

проекты. Они меняют роль воспитывающих взрослых в управлении детским садом, в 

развитии партнерских отношений, помогают им научиться работать в «команде», овладеть 

способами коллективной мыслительной деятельности; освоить алгоритм создания 

проекта, отталкиваясь от потребностей ребенка; достичь позитивной открытости по 

отношению к коллегам, воспитанникам и родителям, к своей личности; объединить 

усилия педагогов, родителей и детей с целью реализации проекта.  

Идеями для проектирования становятся любые предложения, направленные на 

улучшение отношений педагогов, детей и родителей, на развитие ответственности, 

инициативности, создание сетевого интернет-сообщества воспитывающих взрослых и др. 

 

 

2.6..События МДОБУ «Детский сад №1» (п.29.3.5.2 ФОП ДО) 

Событие предполагает взаимодействие ребѐнка и взрослого, в котором активность 

взрослого приводит к приобретению ребѐнком собственного опыта переживания той или 

иной ценности.  

Событийным может быть организованное мероприятие, также и спонтанно 

возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, 
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индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это помогает каждому 

педагогу спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым 

ребѐнком.  

В течение года педагогами ДОУ традиционно реализуется несколько 

образовательных событий:  

• события, формирующие чувство гражданской принадлежности ребенка (День 

России, День защитника Отечества);  

• явления нравственной жизни (Дни «спасибо», доброты, друзей);  

• явления окружающей природы (Дни воды, земли, птиц, животных);  

• мир искусства и литературы (Дни поэзии, детской книги, театра);  

• традиционные праздничные события семьи, общества и государства (Новый год, 

Праздник весны и труда, День матери); 

 • наиболее важные профессии (Дни воспитателя, врача, почтальона, строителя). 

 •другие. 

Воспитательное событие в учреждении – это спроектированная взрослым 

образовательная ситуация. В каждом воспитательном событии педагог продумывает 

смысл реальных и возможных действий детей и смысл своих действий в контексте задач 

воспитания.   

 

События, спонтанно возникшие ситуации, режимные моменты, беседы, общие 

дела 

(Список примерный, события и формы,  могут меняться от ситуаций, 

возрастных особенностей детей; воспитатель вправе выбирать другие приемы 

работы с детьми в зависимости от имеющегося опыта) 

события  формы, приѐмы работы с детьми 

Режимные моменты  

 беседа «Кто виноват, давайте разберемся» 

 сюжетно-ролевая игра «Магазин игрушек» 

 чтение 

про Зайку, от которого сбежали игрушки» 

Конфликтная ситуация «Обзывание» 

проявление словесной агрессии среди детей  

Разговорные минутки «Давайте говорить 

друг другу комплименты» (можно 

использовать аудиозапись первого куплета 

песни Б. Окуджавы); метод сказкотерапии 

«Крокодильчик»; коммуникативная игра 

«Скажи мишке добрые слова» 

Конфликтная ситуация между детьми 

«Ссоры и драка»  

Разговорные минутки «Как избежать 

конфликтов?»; Обсуждение стихотворения 

«С чего начинается ссора?»; дидактическая 

игра «Наши поступки», метод арт – терапии 

«Совместное рисование»; метод 

сказкотерапии «Маленький медвежонок» 

Конфликтная ситуация между детьми 

«Жадность»  

«Здравствуй друг» (коммуникативная игра); 

Обсуждение рассказа «Сказка про 

жадность»; дидактическая игра «Этикет»; 

просмотр и обсуждение мультфильма 
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«Жила – была Царевна - Жадина» 

Тревога ребѐнка  Просмотр и обсуждение мультфильма «Про 

бегемота, который боялся прививок»; игра 

на развитие эмоционального интеллекта 

«Как ты себя чувствуешь?»; рисование на 

тему «Мое настроение»; песочная терапия; 

Коммуникативная игра с мячом «Собираем 

добрые слова»; упражнение «Закончи 

предложение» 

Традиции утренней встречи детей  

Утро радостных встреч    Приветствие детей друг друга, пожелания, 

обсуждение планов, деятельности на день 

- Традиции-ритуалы группы - Утро улыбок, утро обнимашек, утро 

подарков просто так, утро небылиц, 

перевертышей, утро встречи с музыкой и др 

Индивидуальные беседы  

Ребенка не берут в игру дети  -Беседа «Ступеньки дружбы, с чего 

начинается дружба» 

«Почему нужно уметь уступать» Цель: 

учить детей избегать ссор, уступать и 

договариваться друг с другом. Развивать 

способность оценивать своѐ отношение к 

позитивным и негативным поступкам  

«Правдивость» Цель: Формировать 

представления о нравственном понятии 

«уступать, прощать», учить давать 

моральную оценку поступка героя, помочь 

понять, что уступить, прощать украшает 

человека - беседа «Просим прощения» 

Ребенок обманывает  Цель: Формировать представления о 

нравственном понятии «правдивость», 

учить давать моральную оценку поступка 

героя, помочь понять, что ложь не украшает 

человек - беседа «Правдивость» 

Ребенок устраивает истерики  - буклет «Как бороться с детской 

истерикой» 

Ребенок за все переживает  - Консультация «Тревожные дети» 

Совместные реализуемые проекты  

Агрессивные дети  Проект «Мир эмоций детей» 

Обидчивый ребенок  Проект «Как управлять своими эмоциями» 

Чем занять ребенка в выходные  Проект «Спорт - это путь к здоровью» 

Закаливание детей  «Школа здоровья» 
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2.7.Совместная деятельность в образовательных ситуациях(п.29.3.5.3 ФОП 

ДО) 

Виды совместной с воспитателем деятельности детей по возрастам 

До 3 х лет 3-4 года 4-5 лет С 5 лет 

Патриотическое направление воспитания 

игра- культурно – 

досуговая деятельность (отдых, 

праздники, развлечения) 

игра-

путешествие

культурно – 

досуговая 

деятельность 

(отдых, 

праздники, 

развлечения) 

мини-

музеев, 

проблемные 

ситуации 

игра – эксперимент, игра-путешествие 

– досуговая деятельность 

(отдых, праздники, развлечения, 

презентация проекта), 

коллекционирование, создание мини-

музеев, проблемные ситуации 

Духовно – нравственное направление воспитания 

 

просмотр,  

рассматривание,  

 

 

беседа 

Игра 

просмотр, 

рассматрива

ние, чтение и 

обсуждение 

создание 

загадки,  

разыгрывани

просмотр 

мультфильм

ов 

 

Игра 

просмотр,  

рассматривание,  

 

 

викторина,  

 

  

мультфильмов 

Социальное направление воспитания 

просмотр, 

рассматривание 

создание 

загадки,  

беседа,  

чтение 

 

 просмотр,  

рассматривание,  

 

 

загадки, 

 беседа 

 

просмотр,  

рассматривание,  

 

 

  

конкурсы,  

 

экскурсии,  

целевые прогулки,  

поездки на природу, в музеи, театры 
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сюжетно – ролевые игры, театрализованные игры, дидактические игры, музыкальные 

игры, праздники, фестивали 

Познавательное направление воспитания 

Познавательно – исследовательская 

деятельность игра – эксперимент, игра - 

конструирование, игра-

культурно – досуговая деятельность (отдых, 

 

Познавательно - исследовательская 

деятельность (творческая, 

 

игра – эксперимент,  

игра-конструирование, игра-

путешес  

культурно – досуговая деятельность 

(отдых, праздники, развлечения, 

презентация проекта) наблюдения,  

игры с конструктором,  

опыты,  

коллекционирование  

создание мини-музеев, проблемные 

ситуации,  

поручения, дежурство 

рассматривание 

– 

– беседа 

чтение,  

з

инсценирование, драматизация, игра – 

 

обсуждение – 

 

сюжетные игры по мотивам 

произведений 

Физическое и оздоровительное направление воспитания 

спортивные игры и упражнения, подвижные игры, дошкольный туризм, танцевальные 

движения, физкультурные минутки, соревнования, Олимпиады 

ситуаций 

(беседа, рассказ) 

рассматривание 

чтение 

художественной 

культура 

культура 

здорового образа 

жизни в семье 

рассматривание, обсуждение 

 

чтение художественной 

 культура 

питания культура здорового 

образа жизни в семье 

 

 

 

 

 

 

культура здорового образа жизни в 

семье 

Трудовое направление воспитания 

Трудовая деятельность (одевание, раздевание, 

складывание одежды, опрятность)  

Поручения – ставить хлебницы, салфетницы, 

порядок в игровой комнате  

Игра, узнавание и называние трудовых 

Самообслуживан

ие  

Хозяйственно 

бытовой  

Труд в природе 

Самообслуживани

е  

Хозяйственно 

бытовой  

В природе 
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действий, наблюдения 

 

Поручения, 

дежурство 

Помощь 

взрослым, игра, 

беседа о 

профессиях, 

наблюдения  

Экскурсии, 

целевые прогулки 

Поручения, 

задания, 

дежурство, 

помощь взрослым, 

игра, беседа, 

наблюдения 

Прогулка (сезонные наблюдения, наблюдения за природой на прогулке) 

Эстетическое направление воспитания 

1. Рисование, 

лепка, 

коллективные 

работы) 

2.Рассматривани

е картинок, 

иллюстраций, 

народных 

игрушек)  

3. Тематические 

праздники и 

развлечения, 

театрализованны

е представления, 

рассказы с 

музыкальными 

иллюстрациями, 

игры с пением, 

забавы 

1.Рисование, лепка, 

аппликация, коллективные 

работы)  

2.Знакомство с 

произведениями, 

художниками, книгами, 

видами искусства, 

творческими профессиями, 

посещение театра) - 

Творческие мастерские - 

Фольклорные фестивали - 

Календарно-обрядовые 

праздники  

3. Тематические праздники и 

развлечения, 

театрализованные 

представления, музыкально – 

литературные развлечения, 

концерты, русское народное 

творчество, забавы, фокусы 

1. Рисование, лепка, аппликация, 

коллективные работы, создание 

макетов, коллекций и их оформление, 

украшений к праздникам, украшение 

предметов, оформление выставок, 

рассматривание и обсуждение, 

творческие задания)  

2. Знакомство с произведениями, 

художниками, видами искусства, 

творческими профессиями)  

3. Тематические праздники и 

развлечения, театрализованные 

представления, музыкально – 

литературные композиции, концерты, 

русское народное творчество, КВН, 

викторины, забавы 

 

Используются игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое 

действие и другие); демонстрация собственной нравственной позиции 

педагогом, личный пример педагога, приучение к вежливому общению, 

поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

 

2.7.1.Совместная деятельность в образовательных ситуациях, как 

часть формируемая участниками образовательных отношений. 

Региональный компонент.  

Реализация содержания регионального компонента предусматривает 

работу по следующим направлениям:  

I. Родная старина.  

II. Природа родного края. 

III.  Детям о Минусинске.  

Блок I.  

Родная старина  

Задачи: 

- воспитание уважительного отношения к историческому прошлому народа, к 

его традициям, обычаям;  
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- формирование представлений детей о семье, семейных и родственных 

отношениях, о том, что человек - член большой семьи и должен бережно 

относиться к окружающему его миру, так именно в семье строится «большой 

мир», в котором ребенку предстоит жить, когда он станет взрослым.  

Содержание: Знакомство с экспозицией мини-музея «Русская изба». 

Рассматривание предметов старинного русского быта, кухонной утвари, 

народной игрушки, народного костюма. Знакомство с традициями русского 

народа, с традиционным семейным укладом, с историей и культурой предков. 

Знакомство с малыми жанрами русского фольклора. Заучивание пословиц, 

поговорок, отгадывание загадок. Знакомство с профессиями предков. 

Рассматривание старинных орудий труда, изделий мастеров. Участие в 

фольклорных праздниках и развлечениях. (Используется помещение в макро 

пространстве ДОУ. Интерактивный музей «Русская изба») 

Блок II. «Природа родного края».  

Задачи:  

-воспитание у детей старшего дошкольного возраста интереса, бережного и 

созидательного отношения к природе родного края.  

Содержание: Знакомство детей с животным и растительным миром родного 

края, с заповедными местами Красноярского края, их особенностями, с Красной 

книгой Красноярского края и основными правилами поведения в природе. 

Расширение представлений детей о жизни редких птиц, животных и растений 

края. Знакомство детей с разнообразием водоѐмов Красноярского края: реками, 

озерами, прудами, болотами, родниками и Красноярским водохранилищем. 

Формирование у детей навыков слушателя, развитие умения строить 

развернутое суждение, делать умозаключение, использовать разнообразные 

прилагательные, глаголы, характеризующие внешние признаки и образ жизни 

животных, птиц, растений. Воспитание у детей ответственного и доброго 

отношения к родной природе, любови к родному краю, чувства бережного 

отношения к его природным богатствам.  

Блок III. Детям о Минусинске.  

Задачи:  

- развитие у старших дошкольников интереса к событиям прошлого и 

настоящего, культуре и традициям Красноярского края, и его 

достопримечательностям; 

 - формирование у детей целостного представления о том, что только благодаря 

труду жителей края,  наш край является жемчужиной Сибири и важной частью 

большой России; - обогащение знаний старших дошкольников о культуре, 

традициях, обычаях народа и народном творчестве Красноярского края; 

 - формирование патриотических чувств и развития духовности дошкольников. 

Содержание: Знакомство детей с городом Минусинском и местами отдыха 

горожан. Формирование элементарных представлений об истории города 

Минусинска. Обогащение представлений детей о  родном городе, о его 

достопримечательностях. Формирование умения находить расположение 

города Минусинска на карте Красноярского края, ориентироваться на карте 

города. Знакомство с изображением герба города Минусинска. Формирование 

представлений о героях - минусинцах, защитниках Отечества в годы Великой 

Отечественной войны. Воспитание патриотических чувств, любви к родному 

краю, бережного отношения к памятникам истории.  

Содержание может успешно интегрироваться со всеми образовательными 

областями: 
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 • участие детей в целевых прогулках, экскурсиях по городу обеспечивает 

необходимую двигательную активность и способствует сохранению и 

укреплению здоровья дошкольников;  

• обсуждение с детьми правил безопасного поведения в городе («Как правильно 

переходить дорогу», «Что можно, чего нельзя делать на улице города» и др.);  

• участие в совместном с воспитателем труде на участке детского сада 

(посильная уборка участка после листопада, подкормка птиц, живущих в 

городе); 

 • развитие эстетического восприятия и суждений в процессе чтения 

произведений художественной литературы о малой родине, накопление опыта 

участия в разговорах, беседах о событиях, происходящих в родном городе, о 

достопримечательностях родного города, участие в придумывании сказок и 

историй о достопримечательностях малой родины; рассматривание 

дидактических картинок, иллюстраций, отражающих отношение людей к малой 

родине (высаживание деревьев и цветов в городе, возложение цветов к 

мемориалам воинов, украшение города к праздникам и пр.);  

• участие в проектной деятельности, продуктом которой являются журналы или 

газеты о малой родине, создание карт города, составление маршрутов 

экскурсий и прогулок по городу; коллекционирование картинок, открыток, 

символов, значков; • обсуждение и составление рассказов о профессиях 

родителей-горожан;  

• участие с родителями и воспитателями в социально-значимых событиях, 

происходящих в городе (чествование ветеранов, социальные акции и пр.). 

Целенаправленная работа с детьми по приобщению их к основам краеведения, 

традициям и культуре, окружающей природе является одним из важнейших 

факторов в нравственно-патриотическом воспитании. Только познакомив 

дошкольников с особенностями родного края, пробудив в сердце ребенка 

интерес к нему, можно показать ему жизнь всей страны и воспитать любовь к 

своей Родине. 

 

 

2.8 Организация предметно-пространственной среды.(п. 29.3.6 ФОП 

ДО)  Предметно-пространственная среда (далее – ППС) ДОУ отражает 

ценности, на которых строится Программа воспитания, способствует их 

принятию и раскрытию ребенком.  

ППС включает знаки и символы государства, региона, города и  ДОУ;  

отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится ДОУ.  

ППС экологична, природосообразна и безопасна; гармонична и 

эстетически привлекательна; обеспечивает ребенку возможность общения, 

игры и совместной деятельности. 

 Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с 

семьей; обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирует научную картину мира.  

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также 

отражает ценности труда в жизни человека и государства (портреты членов 

семей воспитанников, героев труда, представителей профессий и пр.)  

Результаты труда ребенка могут быть отражены и сохранены в среде.  



 

 51 

ППС обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывает смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта. 

Предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, 

знакомства с особенностями региональной культурной традиции.  

При выборе материалов и игрушек для ППС ДОУ ориентируется на 

продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, 

материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания 

детей дошкольного возраста.  

РППС ДОУ обеспечивает максимальную реализацию образовательного и 

воспитательного потенциала пространства и территории, прилегающей к ДОУ. 

В детском саду имеются разнообразные материалы, оборудование и инвентарь 

для развития и воспитания детей дошкольного возраста в соответствии с 

особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления здоровья 

воспитанников, учѐта особенностей и коррекции недостатков их развития. 

Организация образовательного пространства и разнообразие оборудования, 

материалов и инвентаря обеспечивает: игровую, познавательную и творческую 

активность всех воспитанников, экспериментирование с доступными детям 

материалами; двигательную активность; эмоциональное благополучие детей; 

возможность самовыражения.  

При организации образовательного пространства учитываются 

требования: насыщенности в соответствии с возрастными возможностями 

детей, трансформируемости среды, полифункциональности материалов, 

вариативности, доступности, безопасности.  

В группах созданы следующие центры активности:  

• Центр движения  

• Центр сюжетно-ролевой игры 

 • Центр развивающих игр 

 • Центр музыки и театрализованной деятельности  

• Центр познавательно-исследовательской деятельности  

• Центр «Грамота» 

 • Центр изобразительного творчества  

• Центр конструирования 

 • Центр трудовой деятельности  

• Центр «Безопасность» и «Дорожная азбука»  

• Центр «Математика»  

• Центр тематической информации «Информационное поле» (Говорящая 

стена) 

• Центр «уединения»  

При создании РППС для детей с ОВЗ ДОУ учитывает особенности их 

психофизического развития. Организация имеет необходимые для всех видов 

образовательной деятельности воспитанников (в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов).  

Конкретное содержание РППС ДОУ подробно описано в ООП ДО ДОУ. 

 

2.8.1.Организация предметно-пространственной среды, в части 

формируемой участниками образовательных отношений. 

В ДОО имеется большое помещение, которое содержит музей «Русская 

изба» и зону патриотического воспитания, где находятся:  

знаки и символы государства, региона, города;  
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компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и 

другие особенности социокультурных условий, в которых находится ДОО; 

 компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и 

безопасность; 

компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных 

поколений, радость общения с семьей; 

 компоненты среды, предоставляющие ребѐнку возможность погружения 

в культуру России, знакомства с особенностями традиций многонационального 

российского народа.  

В ДОО имеется детская лаборатория, а также центры 

экспериментирования в каждой группе -  компоненты среды, обеспечивающие 

ребѐнку возможность познавательного развития, экспериментирования, 

освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, необходимость 

научного познания, формирующие научную картину мира. 

 

 

2.9. Социальное партнерство (п.29.3.7. ФОП ДО) 

Содержание образовательного процесса МДОБУ «Детский сад №1» 

строится с учетом активного взаимодействия с социумом и поиском новых 

форм социального партнерства.  

ДОУ рассматривается как открытая образовательная система. Ее задача - 

обратить внимание социума нашего района на детей дошкольного возраста.  

 

Ближайшее окружение, та общественная среда, в которой живут дети, является 

основой для расширения детского кругозора и для приобщения детей к 

социокультурным нормам, традициям семьи, общества, государства. Поэтому 

осуществляя образовательную и воспитательную  работу с детьми, мы особо 

выделяем то, что характерно для города Минусинска Красноярского края.  

           Образовательной программой ДОУ, разработанной нашими 

специалистами, предусмотрено знакомство дошкольников с городом 

Минусинском.  Для каждой возрастной группы разработаны мероприятия 

направленные на  привитие детям чувства любви к своему родному краю, своей 

малой родине на основе приобщения к родной природе, культуре, традициям. 

Для старших дошкольников включены задачи по гражданско – 

патриотическому направлению развития воспитанников: по воспитанию у детей 

чувства гордости за свой родной город, за подвиг его жителей и жителей края  

во время Великой Отечественной войны.  

          Ведущие отрасли экономики города Минусинска обуславливают тематику 

ознакомления с трудом взрослых – профессии пищевой отрасли, строительные 

профессии и т.д. На территории города  расположено множество 

промышленных предприятий, что дает возможность знакомить воспитанников с 

профессиями их родителей, воспитывать уважительное отношение к труду и 

желание в будущем трудиться на благо развития своего родного города.  

         Педагоги знакомят воспитанников с работами и успехами талантливых 

минусинцев, побуждая тем самым проявлять себя и свое творчество, гордиться 

земляками.  

        Одно из ведущих направлений в развитии города  – развитие спорта и 

воспитание у подрастающего поколения потребности в занятиях спортом. 

Педагоги ДОУ уделяют особое внимание сохранению и укреплению здоровья 

воспитанников, привития у них потребности соблюдения основ здорового 
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образа жизни и любви к физической культуре и спорту. Благодаря 

расположению ДОУ в непосредственной близости со стадионом, создаются 

большие возможности для полноценного физического развития дошкольников.  

         

Учреждения  

 

Задачи, решаемые в совместной 

работе 

Дом детского творчества 1.Знакомство с творчеством 

кружковцев – бывших воспитанников 

ДОУ  

2. Привлечение дошкольников в ДДТ 

для дальнейших занятий в кружках и 

секциях 

3.Участие воспитанников ДОУ в 

конкурсах 

 

Детская библиотека 1.Приобщение детей к культуре чтения 

художественной литературы и 

бережного отношения к книжному 

фонду библиотеки.  

2. Расширение кругозора 

дошкольников о жанрах литературы, 

авторских произведениях и русского 

народного фольклора через совместные 

праздники, викторины, 

театрализованные постановки, 

просмотр  

мультфильмов, выставки детского 

творчества. 

Краеведческий музей 1.Воспитание бережного отношения к 

объектам родного города и уважения к 

труду жителей. 

2. Знакомить детей с историей родного 

города  

3. Воспитание уважительного 

отношения к минусинцам, участникам 

ВОВ 

4.Знакомство с традициями русского 

народа, воспитание гордости за свой 

народ. 

 

Население 1.Привлечение неорганизованных 

детей к дошкольному образованию.  

2. Реклама ДОУ. 

3.Акции с участием населения 

Гимназия №1 1.Воспитывать желание дошкольников 

учиться в школе, знакомить с 

правилами поведения в школе.  

2. Создавать преемственность в 

воспитательно - образовательной 
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работе школы и ДОУ. 

           В качестве форм и методов социокультурной направленности, 

ориентированных на развитие чувств и эмоций детей с учетом активной 

деятельной позиции используются следующие:  

 проведение целевых краеведческих прогулок и экскурсий по 

достопримечательным местам родного города;  

просмотр презентаций и фильмов; 

включение детей в активное проведение праздничных событий, связанных с 

жизнью города (день города, день помидора, памятные даты); 

 посещение музеев, выставок; 

создание в условиях дошкольной образовательной организации уголков 

краеведения (карт города, книг, иллюстраций, макетов и коллажей);  

обсуждение с детьми правил безопасного поведения в городе («Как правильно 

переходить дорогу», и др.);  

вовлечение детей в трудовую деятельность на участках дошкольной 

образовательной организации; 

 чтение произведений о малой родине, проведение тематических лекций, бесед 

о ее достопримечательностях, и т.д.;  

 участие в патриотических мероприятиях - возложение цветов к историческим 

памятникам, мемориалам, чествование ветеранов, социальные акции и т.д.;  

 привлечение детей к играм-экспериментированиям и исследовательской 

деятельности на основе краеведческого материала. 

             Условиями социокультурного развития являются:  

привитие детям традиционных культурных эталонов, норм и правил 

поведения; создание предметно-развивающей среды;  

взаимодействие детского сада с родителями ребенка по 

социокультурному развитию детей дошкольного возраста;  

ознакомление детей с историей страны; обучение детей нормам 

межкультурного общения и т.д. через - 

 

1.События образовательной организации. 

Событие предполагает взаимодействие ребѐнка и взрослого, в котором 

активность взрослого приводит к приобретению ребѐнком собственного опыта 

переживания той или иной ценности. Событийным может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 

общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского 

общества. Это поможет каждому педагогу спроектировать работу с группой в 

целом, с подгруппами детей, с каждым ребѐнком. 

2.Совместную деятельность в образовательных ситуациях. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является 

ведущей формой организации совместной деятельности взрослого и ребѐнка по 

освоению ООП ДО, в рамках которой возможно решение конкретных задач 

воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение 

всего времени пребывания ребѐнка в ДОО. 

К основным видам организации совместной деятельности в 
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образовательных ситуациях в ДОО можно отнести: 

ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, 

составление рассказов из личного опыта; 

чтение художественной литературы с последующим обсуждением и 

выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов 

наизусть; 

разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- 

инсценировки; 

рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное), 

экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому 

подобное), посещение спектаклей, выставок; 

игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и 

другие); демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный 

пример педагога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, 

тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

 

           В качестве форм и методов социокультурной направленности, 

ориентированных на развитие чувств и эмоций детей с учетом активной 

деятельной позиции используются следующие:  

 проведение целевых краеведческих прогулок и экскурсий по 

достопримечательным местам родного города;  

просмотр презентаций и фильмов; 

включение детей в активное проведение праздничных событий, связанных с 

жизнью города (день города, день помидора, памятные даты); 

 посещение музеев, выставок; 

создание в условиях дошкольной образовательной организации уголков 

краеведения (карт города, книг, иллюстраций, макетов и коллажей);  

обсуждение с детьми правил безопасного поведения в городе («Как правильно 

переходить дорогу», и др.);  

вовлечение детей в трудовую деятельность на участках дошкольной 

образовательной организации; 

 чтение произведений о малой родине, проведение тематических лекций, бесед 

о ее достопримечательностях, и т.д.;  

 участие в патриотических мероприятиях - возложение цветов к историческим 

памятникам, мемориалам, чествование ветеранов, социальные акции и т.д.;  

 привлечение детей к играм-экспериментированиям и исследовательской 

деятельности на основе краеведческого материала. 

             Условиями социокультурного развития являются:  

привитие детям традиционных культурных эталонов, норм и правил поведения; 

создание предметно-развивающей среды;  

взаимодействие детского сада с родителями ребенка по социокультурному 

развитию детей дошкольного возраста; ознакомление детей с историей страны; 

обучение детей нормам межкультурного общения и т.д. 
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3.Организационный раздел Программы воспитания (п.29.4 ФОП ДО) 

3.1.Кадровое обеспечение.(п.29.4.1. ФОП ДО) 

Реализацию Программы воспитания обеспечивают 57 работников ДОУ, 

из них педагогических - 28, в том числе: 1 старший воспитатель, 20 

воспитателей, 2 музыкальных руководителя, 2 учителя-логопеда, 1 инструктор 

по физической культуре, 1 педагог-психолог. 23 педагога имеют высшую и 

первую квалификационную категорию.  

В целях эффективной реализации Программы воспитания созданы 

условия для:  

- профессионального развития педагогических и руководящих 

работников, в том числе их дополнительного профессионального образования 

(ГПС, семинары, научно-практические конференции, курсы повышения 

квалификации)  

-консультативной поддержки педагогических работников по вопросам 

образования, воспитания и охраны здоровья детей, в том числе и детей с ОВЗ;  

- организационно-методическое сопровождение (педагогический совет, 

семинар, семинар-практикум, «Школа молодого педагога» по повышению 

профессионального мастерства начинающих педагогов, творческая группа, в 

состав, которой вошли опытные, инициативные и целеустремленные педагоги 

детского сада, наставничество.  

Психолого - педагогическое сопровождение обучающихся представляет 

комплексную работу воспитателей и педагога-психолога ДОУ по 

сопровождению детей дошкольного возраста, в том числе и детей с ОВЗ, 

созданию определенных условий, которые способствуют развитию успешной 

социальной личности.  

Взаимодействие педагога-психолога с родителями положительно влияет 

на полноценное развитие ребенка. Родители принимают участие в тренингах, 

занятиях, объединится в группы с детьми. В рамках занятий дети играют с 

родителями и совместно выполняют творческие задания, что помогает находить 

конструктивные способы поведения и создавать «ситуации успеха». Основной 

целью с психолого-педагогического сопровождения воспитательного процесса 

является создание условий, направленных на: 

1) уважение взрослых к человеческому достоинству детей, 

формирование и поддержка их положительной самооценки, уверенности в 

собственных возможностях и способностях;  

2)  использование в педагогической деятельности форм и методов работы 

с детьми, соответствующих их возрастным и индивидуальным особенностям 

(недопустимость, как искусственного ускорения, так и искусственного 

замедления развития детей); 

3) построение взаимодействия взрослых с детьми, ориентированного на 

интересы и возможности каждого ребенка и учитывающего социальную 

ситуацию его развития;  

4) поддержка взрослыми положительного, доброжелательного 

отношения детей друг к другу и взаимодействия детей друг с другом в разных 

видах деятельности;  

5) поддержка инициативы и самостоятельности детей в специфических 

для них видах деятельности;  

6) возможность выбора детьми материалов, видов активности, 

участников совместной деятельности и общения;  
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7) защита детей от всех форм физического и психического насилия; 

8) поддержка родителей (законных представителей) в воспитании детей, 

охране и укреплении их здоровья, вовлечение семей непосредственно в 

образовательную деятельность.  

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 

осуществляется в процессе ее проектирования и организации 

 

Наименование должности (в 

соответствии со штатным 

расписанием)  

Функционал, связанный с организацией и 

реализацией воспитательного процесса 

Заведующий  -управляет воспитательной деятельностью на 

уровне ДОУ;  

-создает условия, позволяющие 

педагогическому составу реализовать 

воспитательную деятельность;  

- формирование мотивации педагогов к 

участию в разработке и реализации 

разнообразных образовательных и социально 

значимых проектов;  

- организационно-координационная работа 

при проведении общесадовых воспитательных 

мероприятий;  

- регулирование воспитательной деятельности 

в ДОУ;  

– контроль за исполнением управленческих 

решений по воспитательной деятельности в 

ДОУ (в том числе осуществляется через 

мониторинг качества организации 

воспитательной деятельности в ДОУ) 

 - стимулирование активной воспитательной 

деятельности педагогов. 

Заместитель заведующего  

Старший воспитатель  

- проводит анализ итогов воспитательной 

деятельности в ДОУ за учебный год;  

- планирует воспитательную деятельность в 

ДОУ на учебный год, включая календарный 

план воспитательной работы на уч. год;  

-информирование о наличии возможностей 

для участия педагогов в воспитательной 

деятельности; 

 - наполнение сайта ДОУ информацией о 

воспитательной  деятельности;  

- организация повышения квалификации 

воспитателей;  

- участие воспитанников в  городских, 

конкурсах и т.д.;  

- организационно-методическое 

сопровождение деятельности педагогических 

инициатив; 

 - создание необходимой для осуществления 
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воспитательной деятельности 

инфраструктуры; 

 - развитие сотрудничества с социальными 

партнерами; 

Педагог-психолог  оказание психолого-педагогической помощи;  

-осуществление социологических 

исследований;  

-организация и проведение различных видов 

воспитательной работы;  

-подготовка предложений по поощрению 

обучающихся и педагогов за активное участие 

в воспитательном процессе. 

Воспитатель Инструктор по 

физической культуре 

Музыкальный руководитель 

Учительлогопед  

-обеспечивает занятие воспитанников 

творчеством, игрой, физической культурой;  

- формирование у воспитанников активной 

гражданской позиции;  

- сохранение и приумножение нравственных, 

культурных и научных ценностей в условиях 

современной жизни, сохранение традиций 

ДОУ;  

– организация работы по формированию 

общей культуры будущего школьника;  

- внедрение здорового образа жизни; - 

внедрение в практику воспитательной 

деятельности достижений, новых технологий 

образовательного процесса;  

- организация участия воспитанников в 

мероприятиях разного уровня в рамках 

воспитательной деятельности. 

Помощник воспитателя  - совместно с воспитателем обеспечивает 

занятие воспитателя творчеством, трудовой 

деятельностью; 

 - участвует в организации работы по 

формированию общей культуры будущего 

школьника 

 

3.2.Нормативно-методическое обеспечение. (п. 29.4.2 ФОП ДО) 

Нормативно-правовую основу воспитательной работы в дошкольной 

образовательной организации определяют следующие документы:  

-Конституция Российской Федерации;  

-Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

-Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации»;  

-Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года; 

-Федеральная образовательная программа дошкольного образования 

(утверждена приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028, 
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зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г., регистрационный № 

71847).  

- Национальный проект «Образование» (утвержден президиумом Совета при 

Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и 

национальным проектам (протокол от 24 декабря 2018 г. N 16).  

- Федеральный закон от 31 июля 2020 года № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся».  

- «Примерная рабочая программа воспитания для образовательный 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного 

образования», одобренная решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от 01 июля 2021 № 2/21).  

Перечень локальных правовых документов, в которые вносятся изменения в 

соответствии с рабочей программой воспитания:  

- Программа развития ДОУ.  

-ОП ДО ДОУ. 

 - Годовой план работы ДОУ.  

- Календарный учебный график;  

- Должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в ДОУ.  

Методическое сопровождение реализации основной части Программы 

воспитания и части, формируемой участниками образовательных отношений, 

аналогично методическому сопровождению ОП ДО ДОУ и соответствует 

профессиональным потребностям педагогических работников, специфике 

условий осуществления образовательного и воспитательного процесса 

Для реализации программы воспитания ДОУ применяет практическое 

руководство "Воспитателю о воспитании", представленное в открытом доступе 

в электронной форме на платформе 

институтвоспитания.рф. 

 

 

3.3.Требования к условиям работы с особыми 

категориями детей. (п. 29.4.3 ФОП ДО) 

Обязательная часть  

По своим основным задачам 

воспитательная работа в ДОУ не зависит от наличия (отсутствия) у ребенка 

особых образовательных потребностей. В основе процесса воспитания детей в 

ДОУ лежат традиционные ценности российского общества. Однако, инклюзия 

подразумевает готовность образовательной системы принять любого ребенка 

независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, 

психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и других) и 

обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития (п. 29.4.3.1. ФОП 

ДО)  

Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих 

достижение целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей:  
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1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с 

детьми, предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребенку 

с особыми образовательными потребностями предоставляется возможность 

выбора деятельности, партнера и средств; учитываются особенности 

деятельности, средств ее реализации, ограниченный объем личного опыта детей 

особых категорий;  

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития 

ребенка с особыми образовательными потребностями, с учетом необходимости 

развития личности ребенка, создание условий для самоопределения и 

социализации детей на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения;  

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному 

развитию особой категории дошкольников, их позитивной социализации, 

сохранению их индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и 

эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и 

самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с учетом 

особенностей развития и образовательных потребностей ребенка; речь идет не 

только о физической доступности, но и об интеллектуальной, когда созданные 

условия воспитания и применяемые правила должны быть понятны ребенку с 

особыми образовательными потребностями;  

5)  участие семьи как необходимое условие для полноценного 

воспитания ребенка дошкольного возраста с особыми образовательными 

потребностями (п.29.4.3.2. ФОП ДО).   
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